Tribunal Constituctonal

RESOLUCION DE DIRECCION GENERAL
N.° 025-2016-DIGA/TC

Lima, 20 de mayo de 2016

VISTOS

Los Informes N.* 001-2016-OPD/TC y 018-2016-OPD/TC de fechas 11 de enero y
18 de mayo de 2016, respectivamente, y el proveido de la Direccion General de
Administracion, de fecha 19 de mayo de 2016; y,

CONSIDERANDO

Que, la Oficina de Planeamiento y Desarrollo mediante el Informe N.° 018-2016-
OPD/TC, ha presentado el proyecto de Directiva sobre “Medidas de Ecoeficiencia”, con el
objeto de establecer las acciones que faciliten la adecuada gestion de los recursos
econdémicos y materiales del Tribunal Constitucional y conlleven al uso racional de los
mismos, en el marco de las medidas de ecoeficiencia previstas en las politicas del Estado
Peruano:

Que, el proyecto en cuestion, ha merecido la conformidad de ésta Direccion General
de Administracion, luego de su actualizacion, por la adecuacion a los documentos de
gestion que han sido modificados en los primeros meses del afio;

En uso de las facultades conferidas por el Reglamento de Organizacion y Funciones.
SE RESUELVE
ARTICULO PRIMERO.- Aprobar la Directiva N.° 003-2016-DIGA/TC, “Medidas

de Ecoeficiencia™ que se aplicara en el Tribunal Constitucional, conforme a las politicas
del Estado Peruano.

ARTICULO SEGUNDO.- Comunicar la presente resolucién a la Jefatura de la
Oficina de Servicios Generales, la misma que debera encargarse de su difusion a todas las
unidades organicas del Tribunal Constitucional.

Registrese y contu

E LUIS ZAVALETA PINEDO




DIRECTIVA N° 003-2016-DIGA/TC

MEDIDAS DE ECOEFICIENCIA

I.  OBJETIVO
Establecer las acciones que faciliten la adecuada gestion de los recursos econémicos y
materiales del Tribunal Constitucional y conlleven al uso racional de los mismos, en el
marco de las medidas de coeficiencia previstas en las politicas del Estado Peruano.

II.  FINALIDAD
Adoptar medidas de ecoeficiencia que permitan mejorar la calidad del servicio pablico,
el uso eficiente de recursos y generar un ambiente laboral positivo y responsable.

III. AMBITO DE APLICACION
Las disposiciones contenidas en la presente Directiva son de aplicacién obligatoria a
todo el personal del Tribunal Constitucional, independientemente de su régimen laboral
o de contratacion.

BASE LEGAL

4.1. Ley N°28301, Ley Organica del Tribunal Constitucional.

4.2. LeyN°30372, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el aiio fiscal 2016.

4.3.  Decreto Supremo N° 050-2006-PCM, que prohibe en las Entidades del Sector
Publico la impresion, fotocopiado y publicaciones a color para efectos de
comunicaciones de todo tipo.

4.4.  Decreto Supremo N° 009-2009-MINAM que aprueba medidas de Ecoeficiencia
para el Sector Publico.

4.5.  Decreto Supremo N° 011-2010-MINAM, que modifica los articulos 4 y 6 del
Decreto Supremo N° 009-2009-MINAM que aprueba medidas de Ecoeficiencia
para el Sector Publico.

4.6. Resolucion Administrativa N° 046-2008-P/TC, que fija la dotacién maxima
mensual de gasolina asignado a la Presidencia y vehiculos asignados a los
Magistrados del Tribunal Constitucional.

4.7.  Resolucion Administrativa N° 098B-2010-P/TC, que fija la dotacion méxima
mensual de gasolina para la unidad motorizada asignada para la escolta del
Presidente del Tribunal Constitucional.

4.8.  Resolucion Administrativa N° 147-2016-P/TC, que fija el nimero de galones,
como maximo para el vehiculo asignado a la Secretaria General y los vehiculos
del pool del Tribunal Constitucional, que administra y controla la Oficina de
Servicios Generales.

4.9.  Resolucion de Direccion General N° 07-2014-DIGA/TC, que establece el
procedimiento de cobro de los excesos de consumo del servicio de telefonia
movil.

V. DISPOSICIONES GENERALES
5.1.  Las unidades organicas deberan priorizar y determinar las acciones necesarias
que permitan cumplir sus objetivos, al menor costo posible, sin afectar el



5.2

ambiente laboral ni la calidad de los servicios que brinda el Tribunal
Constitucional.

Las unidades organicas deberan adoptar las medidas necesarias que permitan el
uso eficiente de los recursos institucionales, asi como racionalizar de manera
estricta los gastos no prioritarios en el marco de las normas aplicables.

DISPOSICIONES ESPECIFICAS

Con la finalidad de procurar la mejora continua del servicio publico, mediante el uso
eficiente de los recursos, asi como la generacion de mayores impactos positivos en el
ambiente, se debera cumplir con lo siguiente:

6.1.

Gastos en Publicidad, Publicaciones, Impresos y Fotocopias
La contratacion del servicio de publicidad en prensa escrita, radio y television se
encuentra sujeta a las restricciones y condiciones contempladas en la Ley N°
28874, Ley que regula la Publicidad Estatal.
La adquisicion de tarjetas de presentacion queda restringido al Presidente del TC,
los Magistrados, Secretaria General, Director General de Administracion y Jefes de
unidades organicas.
La documentacion interna que requiere ser impresa, se debera efectuar en blanco y
negro; salvo casos excepcionales autorizados por la Direccion General de
Administracion.
Se debe evitar realizar impresiones de documentos que vayan a ser revisados
preliminarmente para la determinacion de errores. Se debe imprimir solo
documentos finales que ya han sido totalmente revisados y verificados en los
archivos digitalizados.
Los circulares informativos deben tener como medio de difusion el correo
electronico institucional, asimismo, se debe hacer uso de documentos digitales.
Minimizar la impresion de correos electronicos y de articulos o documentos de
trabajo de internet a lo estrictamente indispensable.
Reutilizar el papel bond en documentos preliminares o de borrador.
La documentacion interna que requiera ser impresa, debera hacerse en ambas caras
de la hoja de papel que se utilice, de ser el caso, salvo que por la naturaleza del
documento no sea aplicable.

Gastos en materia de Energia Eléctrica
Procurar el mejor aprovechamiento de la luz natural para la iluminacion de las
oficinas.
Los equipos de aire acondicionado seran utilizados en los ambientes que retnan
condiciones de carga térmica y hermeticidad.
Utilizar ventiladores y equipos de aire acondicionado en los meses de verano en
modo econdémico y hasta el final de la jornada laboral; el resto del afio, la
ventilacioén sera natural. Durante el refrigerio, estos equipos deberdan permanecer
apagados bajo responsabilidad del personal del area.
El personal deberd apagar los equipos electronicos al término de sus labores o
actividades diarias, antes de retirarse de su oficina.
Cada Jefatura encargada de una unidad orgdnica es responsable de la
implementacion de mecanismos de control para evitar el consumo excesivo de
energia eléctrica, constatando que al término de las labores diarias, la ultima



persona que se retire de la oficina debera apagar las luces de la misma y verificar
que todos los equipos electronicos (computadoras, impresoras, aire acondicionado,
etc.) se encuentren apagados y/o desconectados.

La Oficina de Tecnologias de la Informacion implementara la funcién “protector
de pantalla” estitico con fondo negro en todos los equipos de computo de la
institucion.

Gastos de Agua Potable
La Oficina de Servicios Generales debera designar a las personas encargadas de dar
mantenimiento, de manera permanente, a los servicios higiénicos y las redes de
agua potable, con el objeto de mantener en Optimo funcionamiento dichos
servicios, de manera que no originen mayores gastos por consumo de agua de
generarse una averia.
El personal cuando detecte fugas o averias en las instalaciones sanitarias, esta en la
obligacion de comunicar el hecho a la Oficina de Servicios Generales, quien
efectuara inmediatamente las reparaciones correspondientes.
La Oficina de Servicios Generales colocara dentro de los servicios higiénicos
avisos sobre el uso racional del agua potable; asi como las buenas précticas en el
uso de los servicios sanitarios.
El personal utilizara de manera racional el agua en los bafios, cerrando el cafio
mientras se jabone o se esté cepillando los dientes.

Gastos en Comunicacion Movil Celular y otros.

La Direccion General de Administracion asumira el pago por el servicio de
comunicacion por movil o celular, hasta por un monto mensual de S/.200.00
(Doscientos con 00/100 nuevos soles) por equipo, considerando dentro de dicho
monto, el costo por el alquiler del equipo asi como el consumo de llamadas. No
incluye roaming internacional. De ser el caso, cualquier diferencia en la facturacion
mensual serd abonada por el usuario que tenga asignado el equipo. En ningiin caso
podra asignarse mas de un equipo telefénico por persona, de acuerdo a lo
establecido en la Ley de Presupuesto del aiio fiscal 2016.

A los altos funcionarios y autoridades del Estado a que se refiere la Ley N° 28212
en su articulo 2 y modificatoria no les es aplicable la restriccion de gasto.

Los limites de consumo establecidos seran los siguientes:

. Limite maximo de consumo
Usuarios
(En nuevos soles)

Presidente S/.470.00
Vice-Presidente S/.390.00
Magistrados §/.310.00
Jefes de unidades organicas S/. 148.00
Servidores que por naturaleza de sus funciones S/. 110.00
necesitan comunicacion telefonica

Edecén (1) y miembros de seguridad de S/. 100.00
Presidencia (4)

Chofer S/. 82.00

Fuente: Resolucion de Direccion General N° 07-2014-DIGA/TC




Nota: A los altos funcionarios y autoridades del Estado a que se refiere el articulo 2° de la Ley N°
28212 y modificatoria no le es aplicable la restriccion de gasto (Articulo 10 de la Ley N° 30372)

c. Esta prohibido la activacion de roaming de servidores o funcionarios publicos y
representantes del Tribunal Constitucional con cargo a recursos publicos salvo
aquellos casos excepcionales que se precisen mediante Resolucion Administrativa
de autorizacion de viaje, lo que se debera remitir con la debida anticipacion a la
Direccion General de Administracion, la documentacion de sustento a fin que
proceda con los procedimientos de activacion ante la empresa operadora
contratada.

d. En caso de averia, pérdida o robo del equipo asignado, corresponde al usuario
correr con los gastos correspondientes a su reparacion y/o reposicion, en el marco
del contrato con la empresa operadora contratada para tal fin.

Gastos en Telefonia Fija

El uso de la telefonia fija, se limitara a lo estrictamente necesario para el

cumplimiento de las funciones asignadas, su uso serda moderado y de acuerdo a las

necesidades del servicio, al igual que los servicios de larga distancia nacional.

Para lo cual, se asignara un codigo de usuario a los servidores para la realizacion de

llamadas, siendo ellos responsables de las llamadas que efectiien con dicho codigo.

La Oficina de Servicios Generales proporcionara la informacion para que los

responsables de las unidades organicas lleven un control respecto al consumo de

este servicio.

Los responsables de las unidades organicas deberéan solicitar las altas y reportar las

bajas de sus usuarios oportunamente. Los codigos de usuarios asignados permitiran

realizar llamadas hasta los topes mensuales asignados en base a lo establecido en el
articulo 6.4 inciso b) y la autorizacion del responsable de la unidad organica quien
debera supervisar el correcto uso de dichas credenciales.

La Jefatura de cada unidad organica es responsable de la deteccion de abuso de

llamadas telefonicas. De ser el caso, deberan reportar esos hechos a la Direccion

General de Administracion para que gestione el correspondiente descuento del

costo de exceso de llamadas, sin perjuicio de las acciones administrativas a que

hubiera lugar.

d. La salida de las llamadas internacionales se asignaran Gnicamente a los despachos
de la Presidencia, de los Magistrados, Secretaria General y Director General de
Administracion..

e. Todos los servicios telefonicos estaran sujetos a los contratos vigentes de telefonia

fijo y celular. La gestion de dichos servicios se encuentran a cargo de la Oficina de

Servicios Generales.

f.  Se encuentra restringida la adicion de servicios mas alla de lo estipulado en la
presente Directiva; salvo casos excepcionales debidamente sustentados donde cada
jefe de unidad organica quien debera realizar las gestiones que corresponden ante
la Direccion General de Administracion.

6.6.  Gasto por Consumo de Combustible

a. La Direccion General de Administracion, a través de la Oficina de Servicios
Generales, sera la responsable de la asignacion, seguimiento y control del uso de
combustible, debiendo llevar un registro estadistico del consumo mensual y




comparativo respecto del mismo periodo del afio anterior, informando sobre los
aumentos o disminuciones obtenidos, a fin de proponer medidas adicionales que
permitan conseguir un ahorro efectivo del consumo, informacion que servira para
elaborar los reportes de la implementacion de medidas de ecoeficiencia.

Los vehiculos que conforman el parque automotor del Tribunal Constitucional
tendra una dotacion maxima de combustible asignada de:

A Dotacion mdxima mensual
Vehiculo asignado a: i
(Nimero de galones)
Presidente 100
Magistrados 90
Secretario General 70
Vehiculos del Pool de Oficina de Abastecimiento 100
Escolta del Presidente del Tribunal Constitucional 50

Fuente: R.A. N° 046-2008-P/TC; R.A. N° 098B-2010-P/TC; y R.A. N° 147-2016-P/TC.
Nota: A los altos funcionarios y autoridades del Estado a que se refiere el articulo 2° de la Ley N°
28212 y modificatoria no le es aplicable la restriccion de gasto (Articulo 10 de la Ley N° 30372)

La Oficina de Servicios Generales brindara un adecuado y oportuno mantenimiento
a cada uno de los vehiculos asignados a los Magistrados, a fin que tengan un
rendimiento eficiente generando un menor consumo de combustible.

Gastos en tiles de escritorio
Esta prohibido el uso de todos los dtiles de escritorio y otros materiales de oficina,
asi como los equipos asignados a cada colaborador de la institucion para asuntos de
caracter personal.
Los requerimientos de utiles de escritorio y otros materiales de oficina de cada
dependencia deberan corresponder a las necesidades indispensables del area de
trabajo en funcion al nimero de personal que presta servicio en ella.
Se debe evitar el desperdicio de materiales de oficina y otros, optimizando el uso
de los mismos, siendo el jefe encargado de la oficina, el responsable de establecer
los criterios del caso.
Se debera tener en cuenta que la conservacion y cuidado de los articulos de oficina
de propiedad del Tribunal Constitucional son responsabilidad de cada usuario.
Cada Jefatura encargada de una unidad orgdnica debera adoptar medidas que
permitan la reduccion del minimo indispensable la utilizacion de los recursos de los
rubros de mensajeria, fotocopiado, organizaciéon de eventos, adquisicion de utiles
de escritorio y materiales, sin que ello implique afectar al cumplimiento de sus
objetivos y actividades y la calidad de los mismos.
Reducir el uso de papeleria y formatos a lo estrictamente necesario, minimizando
los niveles de desecho, reciclando dicha papeleria y usandola para borradores de
trabajo.
La reposicion de toner o similares para las impresoras se haran segin lo
estrictamente necesario, de acuerdo al consumo.

En materia de segregacion y reciclado de residuos solidos
La Oficina de Servicios Generales implementara la segregacion de residuos solidos
con caracteristicas y propiedades similares, tales como papeles, cartones, plasticos,



cartuchos de tinta y toner de impresion, mediante la colocacion de contenedores
diferenciados.

b. La Oficina de Servicios Generales coordinara que los materiales segregados sean
entregados a entidades o empresas recicladores debidamente registradas ante el
Ministerio del Ambiente (MINAM).

6.9. Reporte de Resultados

a. La Direccion General de Administracion, a través de la Oficina de Servicios
Generales, publicara mensualmente en la pagina institucional, los reportes que
contengan informacion de los resultados alcanzados en los consumos de energia
eléctrica, agua potable, ahorro de papel, publicidad y telefonia.

VII. RESPONSABILIDAD

7.1.  La Direccion General de Administracion, a través de la Oficina de Servicios
Generales, es la responsable de la implementacion, control, evaluacion y
seguimiento de las medidas de austeridad y racionalidad, sefialadas en la
presente Directiva.

7.2.  La Alta Direccion y los jefes de las unidades organicas son responsables de
cautelar y verificar el cumplimiento de las disposiciones en materia de
austeridad, racionalidad y disciplina fiscal por parte del personal a su cargo, asi
como implementar las medidas adicionales que resulten necesarias dentro del
ambito de su competencia.

7.3.  El Oficina de Control Institucional velara por el cumplimiento de las normas
contenidas en la presente Directiva.

VIII. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

8.1.  La presente Directiva entrard en vigencia al dia siguiente de su aprobacion y
sera de aplicacion obligatoria.
La Oficina de Servicios Generales sera la encargada de su difusion y control.
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