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Trbunal Constitunonal

RESOLUCION ADMINISTRATIVA N.° 020-2022-P/TC
Lima. 7 de febrero de 2022
VISTA

La Resolucion Administrativa N.° 016-2022-P/TC, de fecha 24 de enero de
2022, los Memorandos Nros. 006 y 019-2022-AFC/TC de la Presidencia del Tribunal
Constitucional de fechas 7 de enero de 2022 y 2 de febrero de 2022, respectivamente, el Informe
N.? 015-2022-OGDH/TC de la Oficina de Gestion y Desarrollo Humano, de fecha 02 de febrero
de 2022 y el Informe Legal 007-2022-OAJ/TC de fecha 3 de febrero de 2022; y,

CONSIDERANDO

Que, mediante Resolucion Administrativa N.° 016-2022-P/TC, de fecha 24 de
enero de 2022, se acepto la renuncia de la senora Ingrid Raquel Cortijo Morales al cargo de Jefa
de la Oficina de Logistica a partir del 1 de febrero de 2022;

Que la Presidencia del Tribunal Constitucional ha solicitado, a través del
Memorando N° 006-2022-AFC/TC, que la Oficina de Gestion y Desarrollo Humano verifique el
cumplimiento del perfil profesional del sefor Jorge Alcides Borda Vega para ocupar los cargos
de Jefe de la Oficina de Logistica y Jefe de la Oficina de Servicios Generales;

Que, la Oficina de Gestion y Desarrollo Humano mediante Informe N.° 015-
2022-OGDH/TC, de fecha 02 de febrero de 2022, informa que ha realizado la evaluacion
curricular del legajo del referido servidor, de acuerdo al Clasificador de Cargos vigente,
aprobado mediante Resolucion Administrativa N.° 175-2019-P/TC, concluyendo que, cumple
con el perfil para ocupar el cargo de Jefe de la Oficina de Logistica, y se le encargue las
funciones de la jefatura de la Oficina de Servicios Generales por cuanto dicha plaza se encuentra
previsto en el Cuadro de Asignacion de Personal - Provisional (CAP-P) pero no cuenta con el
financiamiento correspondiente;

Que, mediante ¢l Memorando N.° 019-2022-AFC/TC, la Presidencia del
Tribunal Constitucional dispuso la designacién como Jefe de la Oficina de Logistica al sefior
Jorge Alcides Borda Vega y adicionalmente que se le encargue las funciones de la jefatura de la
Oficina de Servicios Generales;

Que la Oficina de Asesoria Juridica a través de su Informe Legal 007-2022-
OAJ/TC de fecha 3 de febrero de 2022, opino por la procedencia de la designacion en el cargo
de confianza de jefe de la oficina de Logistica y la encargatura funciones de la jefatura de la
oficina de Servicios Generales al servidor mencionado en el parrafo anterior;

Que, consecuentemente, a través del presente acto administrativo, se formaliza
la designacion del cargo de jefe de la Oficina de Logistica y la encargatura de funciones de la
Jefatura de la Oficina de Servicios Generales del Tribunal Constitucional al sefior Jorge Alcides
Borda Vega;

En uso de las facultades conferidas a esta Presidencia por la Ley Orgénica del
Tribunal Constitucional v su Reglamento Normativo,



Tribumal Constitucional

SE RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. -DESIGNAR, a partir del 7 de febrero de 2022, al
sefior Jorge Alcides Borda Vega en el cargo de confianza de jefe de la Oficina de Logistica.

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR, a partir del 7 de febrero de 2022, al

senor Jorge Alcides Borda Vega las funciones de la jefatura de la Oficina de Servicios
Generales.

ARTICULO TERCERO. —Comunicar la presente resolucion al sefior Jorge
Alcides Borda Vega; a los magistrados del Tribunal Constitucional; a la Secretaria General: a la
Direccion General de Administracion; a las Oficinas de Presupuesto, Planeamiento y Desarrollo,
Gestion y Desarrollo Humano, Logistica, Servicios Generales, Contabilidad y Tesorcria,
Tecnologias de la Informacion, Imagen Institucional y al Organo de Control Institucional, para
los fines de ley.

Registrese y Comuniquese.
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@ribumal Constitucional
RESOLUCION ADMINISTRATIVA 016-2022-P/TC
Lima, 24 de enero de 2022
VISTA

La carta de renuncia de fecha 4 de enero de 2022 presentada a la institucion por la
sefiora Ingrid Raquel Cortijo Morales al cargo de jefa de la Oficina de Logistica del Tribunal
Constitucional; y

CONSIDERANDO

Que, mediante el documento de vista, la recurrente ha expresado su decisién de
renunciar al Tribunal Constitucional por razones estrictamente personales;

Que la Presidencia del Tribunal Constitucional, mediante comunicacion electrénica
de fecha 4 de enero de 2022, acept6 la renuncia de la sefiora Ingrid Raquel Cortijo Morales
conforme a lo solicitado;

Que el literal b) del articulo 16 del Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo
N.° 728, Ley de Productividad y Competitividad Laboral, aprobado mediante el Decreto
Supremo N.° 003-97-TR, sefiala que es causa de extincion del contrato de trabajo la renuncia
o retiro voluntario de el/la trabajador/a;

Que el articulo 18 del mismo cuerpo legal citado en el considerando precedente
establece que, en caso de renuncia o retiro voluntario, el/la trabajador/a debe dar aviso
escrito con 30 dias de anticipacion, pudiendo exonerar de este plazo la entidad por propia
iniciativa o a pedido de el/la trabajador/a;

En uso de las facultades conferidas a esta Presidencia por la Ley Organica del
Tribunal Constitucional y su Reglamento Normativo,

SE RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. - Dar por aceptada la renuncia presentada por la sefiora
Ingrid Raquel Cortijo Morales al cargo de jefe de la Oficina de Logistica del Tribunal
Constitucional, con efectividad a partir del 1 de febrero de 2022; dandosele las gracias por
los servicios prestados.

ARTICULO SEGUNDO. - La Direccion General de Administracion, a través de la
P Oficina de Gestion y Desarrollo Humano, procedera a reconocer y abonar los beneficios y
clgn derechos laborales que le correspondan conforme a ley.

ARTICULO TERCERO. - Poner en conocimiento de la presente resolucion a la
/' seiiora Ingrid Raquel Cortijo Morales, a la Secretaria General, a la Direccién General de
Administracion, las Oficinas de Gestion y Desarrollo Humano, Presupuesto, Contabilidad y
Tesoreria, Logistica, Tecnologias de la Informacién y al Organo de Control Institucional
para fines de Ley.

Registrese y comuniquese.

AUGUSTO FERRERO COSTA
PRESIDENTE
TRIBUNAL CONSTITUCIONAL



Tribunal Constitucional

Lima, 04 de Enero del 2022

Dra:

MARIANELLA LEDESMA NARVAEZ.
Presidenta Del Tribunal Constitucional
Presente.-

De mi mayor consideracion:

Tengo a bien dirigirme a usted, para comunicarle mi renuncia al cargo de jefe de
Logistica que vengo desempefiando en esta Institucion, el motivo al cual obedece esta
decisién es por razones estrictamente personales.

Deseo agradecer la responsabilidad asignada a mi persona, asi como la colaboracion
de todo el personal que estuvo durante mi permanencia en la Institucion, asi mismo considero

que el 31 de enero serd mi Gltimo dia de trabajo.

Al respecto mucho apreciare disponer a quien corresponda de acuerdo a ley la
liquidacion de beneficios sociales

Hago llegar las muestras de mi especial estima y consideracion.

Atentamente,

rrrrrrrrrrr

%
Kgﬁ Jofa de la Oficina de Logistica
; TRIBUNAL CONSTITUCIONAL




20/1/22 19:08 Correo de TRIBUNAL CONSTITUCIONAL - Fwd: Carta 04.01.2022

MARYBEL PATRICIA LUGO PALMADERA <miuga@ic.gob pe>
Tribuual Constituctanal

Fwd: Carta 04.01.2022

1 mensaje

PATRICIA EUGENIA ROJAS MANTILLA <projas@tc.gob.pe> 6 de enero de 2022, 19:46
Para: MARYBEL PATRICIA LUGO PALMADERA <mligo@tc.gob pe>

Estimada Marybel

Para conocimiento y RA que commesponda
Muchas gracias

Pasricie F. Rojas Muniilly

efie (2l dv ki Oficina de Guestiin v Desarraifa Hungm:

Fritasnal Consritiacionad
Telf. 437-3514 Anera 245

Forwarded message ——.

De: PATRICIA EUGENIA ROJAS MANTILLA <projas@ic.gob pe>

Date: mar, 4 ene 2022 a las 20:55 *

Subject: Fwd: Carta 04.01.2022

To: KAREN YESENIA BERNUY RODRIGUEZ <kbemuy@ic.gob pe>, Eizabeth Liiana Arce Robles <sarce@ic.gob pe>, Rocdo Marlene Campos Cema <reamposi@ic.gob pe>, Christian Arturc Torres Villanueva <clorres@ic gob.pe>, TERESA LEONOR OBANDO MORGAN <iobande@ic.gob.pe>, JESSENIA
MARIA DAGACHE REANO <jdagache@tc.gob.pe> :

Estimad@s

Para lo que coresponda a cada uno/a

Muchas gradias

Puricia E. Rajas Mandiile

Jefu ve) de la Dflcina de Ge thicw v Desevvollo Humeme

Fritunatl Constitutonsl
Tolf $77-5314 Awesa 243

———— Forwarded message ——-

De: MARIANELLA LEONOR LEDESMA NARVAEZ <miedesmaS5@tc.gob.ps>
Date: mar, 4 ene 2022 a las 18:27

Subject: Re: Carta 04.01.2022

To: Ingrid Raquel Cortijo I;rﬁas <icorijo@tc.gob.pa>

Cec: PATRICIA EUGENIA MANTILLA <projasiitc.gob.pe>
Estimada Ingrid
mmmuwauﬂasw@sﬁa.ywmumwm, al Tribunal C

mmmammmmmmmutq
Saludos cordiales

Elnm-,tmnmzamarso.IngridRaquulCmiuMarahsqurﬁio@tc.gobw)mhﬁc
mmdiasnm.y:hgfmrriuommumpwmdem.hammqsebamIagarhay.
Gracias
Alte,

- Ingrid

———— Forwarded messags ——

De: Jornet Gabriela Torres Mendoza <jtarres@ic gob.pe>
Dats: mar., 4 ene. 2022 842a. m.
Subject: Carta 04.01.2022

To: Ingrid Raguel Cortijo Morales <icortjo@tc. gab pe>
Estimada Sra. Ingrid,

Adjunto la Carta ingresada a la Mesa de Partes.
Gracias por su atencidn,

Saludes,

Jomet Gabriela Torrss Mandoza

https:/imail.google.com/mail/u/ 1f’?ik=83dff44209&view=m&seard1=a||&pennﬂ1id=mread-f%3l\1 721 254084063730071&5impl=msg-f%3A1 721254084063730071 12
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A Patricia Eugenia Rojas Mantilla
Jefa de la Oficina de Gestion v Desarrolle Humano
ASUNTO Cumplimiento de perfil parn encargatura de puesto
FECHA

: Lima, 7 de enero de 2021

Tengo el agrado de dirigirme a usted con la finalidad que verifique y emita
Informe sobre ¢l cumplimiento del perfil profesional del sefior Jorge Alcides Borda
Vega para ocupar el cargo de Jefe de la Oficina de Servicios Generales  del Tribunal
Constitucional, en cumplimiento de los instrumentos de gestion de la entidad
(clasificador de cargos, MOF, ete),

Agradecere remita a este despacho la informacion solicitada a la mayor
brevedad posible;

Atentamente,

i
MW )
Avgusto Ferrero Cgsla

Presidente
Tribunal Constitucional




Tribunal Constitucional

MEMORANDO N.° 019-2022-AFC/TC

A : Marybel Patricia Lugo Palmadera
Jefa (e) de la Oficina de Asesoria Juridica

ASUNTO: Designacion de Jefe de la Oficina de Logistica y encargatura de
funciones de la Jefatura de la Oficina de Servicios Generales del
Tribunal Constitucional

Referencia: Informe 015-2022-OGDH/TC

FECHA: Lima, 02 de febrero de 2022

Tengo el agrado de dirigirme a usted con la finalidad de poner en su conocimiento que, se
ha dispuesto designar al sefior Jorge Alcides Borda Vega para ocupar el cargo de confianza
de Jefe de la Oficina de Logistica y encargar las funciones de la Jefatura de la Oficina de
Servicios Generales del Tribunal Constitucional por cuanto la Oficina de Gestion y
Desarrollo Humano ha informado mediante el Informe N.° 015-2022-OGDH/TC, de fecha
02 de febrero de 2022, que el mencionado servidor cumple con los requisitos establecidos
en el Clasificador de Cargos para ocupar dicho cargo.

En tal sentido, se requiere la elaboracion del correspondiente acto administrativo que
materialice la designacion sefialada.

Atentamente,

Augusto FM(Q&

Presidente
Tribunal Constitucional



Erilnmal Constitucinnal
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INFORME N.° 015-2022-OGDHITC

Para Dr. Augusto Ferrero Cosla
Presidente del Tribunal Constitucional

De Susana Esther Victoria Tavara Espinoza
Jefa (e) de la Oficina de Geslién y Desarrollo Humg

Asunto Opinién sobre el cumplimiento del perfil profesi | sefior Jorge
Alcides Borda Vega, para ocupar el cargo de corffianza de Jele ag
Oficina de Logistica y Jefe de la Oficina de Sevicios Generales del
Tribunal Constitucional recha: O3/02

Referencia Memorando N.* 006-2022-AFC/TC

Fecha Lima, 02 de febrero de 2022

Tengo el honor de dirigirme a usted a fin de saludarlo cordialmente e informar respecto de lo
indicado en el documento de la referencia, mediante el cual se solicita se verifique el
cumplimiento del perfil profesional del sefior Jorge Alcides Borda V
confianza de Jefe de la Oficina de Logistica y Jefe de la Oficina
Tribunal Constitucional, en cumplimiento de los instrumentos de gestion de

ega, para ocupar el cargo de
de Servicios Generales del
la entidad.

do servidor, de acuerdo

Para lal efecto, se ha realizado la evaluacion curricular del legajo del referi
175-2019-P/TC,

al Clasificador de Cargos vigente, aprobado mediante Resolucion Administrativa
la cual se detalla a continuacion:

1. EVALUACION CURRICULAR PARA JEFE DE LA OFICINA DE LOGISTICA

CARGO CLASIFICADOR - JEFE DE LA OFICINA DE LOGISTICA

ST Verificacion
REQUISITOS MINIMOS: SVDOCUMENTADS OBS-FRF;:Q%TES pSINEDY
: (Jarge Alcides Borda Vega) R ealifeacit ) (grados), RNSSC
= 5 vy REDAM
» Titulo: Administracidn  de
Negocios.
Universidad Particular San
EORMACION Juan Baulisia,
ACADEMICA /GRADO/ | = Esludios concluidos de
Titulo profesional | maestrla  en  Direccién
universitario con estudios |  Estratégica en la Universidad
de maestria. Glentifica del Sur.
« SUNEDU: Grado de maesiro No aparece
en gestion publica registro
« Esiudios concluidos  de
maesiria en Direccidn
Especialidad: Estratégica en la Universidad
Carreras afines al ambito Cientifica del Sur -
de su competencia, SUNEDU: Grado de maesio
en gestidn pablica

Firmado digitalmente par:
TAWVARA ESPINOZA Susana
Esther Meteria FAU 20217287t
saft
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« Diplomado en Contrataciones
del Estados 200 horas - 2021
Curso de Actualizacion de la
Mormativa en Confrataciones
del Estado 50 horas -2019
Universidad de Lima.
» Curso. Técnico Especializado
en Conftrataciones del Estado
y sus modificatorias 46 horas -

Conocimientos

técnicos: 2019.
Cursos ylo programas de R&C Consulling Escuela de
especializacién o Gobiemno y Geslidn Pablica,

diplomado en lemas |, Curso Procedimiento  de
relacionados @ 1S | gejaccion 32 horas - 2017

i » Diplomado en gestién Publica
y Gobiemno — 108 Horas — 2016
* Curso en Contrataciones del
Estado — 32 Horas 2015
= Curso de especializacién en
sistema de adguisiclones
publicas y Ley de
Conlrataciones del Estado —
80 Horas - 2015
EXPERIENCIA R LTS L bt Sl ey
E:;;uﬁ;i:?cia General; Cumple :

Experiencia Especifica:
02 afios desempefando
funciones relacionadas a | Cumple! -
la funcién yfo maleria en
el seclor plblico.

Otros estudios:

Conocimientos de | Cumple
ofimatica.

Cuadro de Experiencia Laboral
[ Fechade

s 5 3 = =L, i , . -. kA = e : il o e e, o
2 A Nombre del Puesto. A sl Fgﬂjajﬁ-." ﬂﬁa&vaﬂﬁn%g
Administrador del Centra de  Estudios —
1 Constilicaniias 12/12i12018 | A la fecha
2 | Gerente Comercial { 8) SEDAPAL 22/02/2017 | 17/07/2018
3 Jefe del Equipo Administracién y Conservacion de la 29
Gerencia de Logistica y Servicios en SEDAPAL 1116 | 21/02/2017
4 | Jefe de Abaslecimiento en el Tribunal Constilucional | 28/02/2012 10/05/2016
Jefe (e) de Abastecimiento en el Tribunal
5 Constitucional 01/02/12 1710212012
Especialista | de la Direccibn General de
g Administracién 16/02/11 31/04/12

Técnico Administrativo Il de Ia Oficina de

Abastecimiento funciones orientadas a la cotizacién

7 | de bienes y servicios y procesamiento de la | 05/1 1/07 15/02/11

informacién para la toma de decisiones sobre

adquisiciones y contrataciones

a Servicios no personales en la Oficina de
Abastecimiento en el Tribunal Constitucional 02/06/03 | 31/10/07

g Servicio no Personales, en la Gerencia Regional de
Administracién, Oficina de Loglstica, como apoyo en aljorie2 31/12/02

1
De acuerdo al ROF vigente en el afio 2010, aprobado medianta RA 145-2010-P/TC Firmado digitaimente por:
o, Q:-w. ESPINDZA Susana
er Mctoria FAL 202172074
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de Bienes y Servicios

la Programacion de Adquisiciones y Contrataciones

Con respecto, a la experiencia especifica, se ha revisado la Resolucion Administrativa N® 145-
2010-P/TC, de fecha 17 de diciembre de 2010, que aprobé el Reglamento de Organizacion y
Funciones, que en su articulo 37, sefala lo sigulente:

“La Oficina de Abastecimiento es la encargada de
programar, coordinar, efecutar y controlar las acciones y

procesos

técnicos del Sistema

de Abastecimiento,

relacionadas con la adquisicion de bienes y servicios que
requieren las unidades orgénicas. Asimismo se encarga del
Control patrimenial y coordina y supervisa la seguridad integra”.

En ese sentido, en cumplimiento del articulo citado en la referida Resolucién Administrativa el
sefor Jorge Alcides Borda Vega, ocupé el cargo de Jefe (e) de Abastecimiento, como también
el de Jefe designado de dicha Oficina en el Tribunal Constitucional.

Por otro lado, mediante Resolucién Administrativa 078-2016-P/TC, de fecha 01 de marzo de
2016, dejo sin efecto el Reglamento de Organizacion y Funciones.

De acuerdo a la revisién de SUNEDU, se encuentra registrado el grado de maestro en gestion
publica de la Universidad César Vallejo.

GRADUADO

GRADO O TITULO

INSTITUCION

BORDA VEGA JORGE
ALCIDES
DNI 10060214

BORDA VEGA,
ALCIDES
DNI 10060214

JORGE

BORDA VEGA
ALCIDES
DNI 10060214

JORGE

BACHILLER EN ADMINISTRACION DE
NEGOCIOS

Fecha de diploma: 25/06/2009
Modalidad de estudios: -

LICENCIADO EN ADMINISTRACION
DE NEGODCIOS
Facha de diploma: 09/12/2009

Modalldad de estudios: -

MAESTRO EN GESTION PUBLICA
Fecha de diploma: 17/06M19
Modalldad de estudios: PRESENCIAL

ASDOIACKON  UNIVERSIDAD  PRIVADA
SAN ILIAN BALITISTA
PERU

ASOCIACION UNIVERSIDAD PRIVADA
EAN JLIAN BALITISTA
PERU

UNIVERSIDAD CESARVALLEID SAC.
PERU

2. EVALUACION CURRICULAR PARA JEFE DE LA OFICINA DE SERVICIOS GENERALES

CARGO CLASIFICADOR - JEFE DE LA OFICINA DE SERVICIOS GENERALES
Verificacién

REQUISITOS MiNIMos |, CY DOCUMENTADO. 'DE.'?iERFf'-gir? g | SUNEDU
at : (Jorge Alcides Borda Vega) 2 v | (grados), RNSSC
Rears : descalificacion) : :
y REDAM
s Tilulo: Administracidn de
Negocios
FORMACION « Estudios concluidos de
ACADEMICA [GRADO/ maestria  en  Direccién
Titulo profesional |  Estratégica en la Universidad | - No aparece
universitario con estudios Cienlifica del Sur. registro
de maestria. » SUNEDU: Grado de maestro
en gestion publica
[ Firmado dighalmente por:
P TAVARA ESPINDZA *Fsusm
. Esther Mctoria FAL 20217207t
soft
1 ;:ﬁt“m Wetiva: Soy el autor del

documenta




« Esludios de maestria en
Heae Direcclén Eslralégica en la
E;f::;‘;":;rts ol dmbito Universidad Cientifica del Sur
de su competencia, » SUNEDU: Grado de maeslro
en gestién publica
« Diplomado en Contrataciones
dal Estados 200 horas — 2021
» Curso de Aclualizacidn de la
Mormativa en Conftrafaciones
del Estado 50 horas -2019
Universidad de Lima.
s+ Curso Técnico Especializado
an Conltrataciones del Estado
Conocimientos y sus modificatorias 46 horas -
técnicos: 2019.
Cursos ylo programas de RAC Consulting Escuela de
especializacion o | Gobierno y Gestién Pablica.
f:larml'nadg nk Iemlas « Curso Procedimiento  de
relaclonados @ | Seleccién 32 horas - 2017
desempenar. + Diplomado en gestién Publica
y Gobierno — 108 Horas — 2016
+ Curso en Confralaciones del
Estado — 32 Horas 2015
» Curso de especlalizacion en
sistema de adquisiciones
publicas y Ley de
Contrataciones del Estado —
80 Horas — 2015
EXPERIENCIA
Experiencia General:
Drtl;ﬁas. Sumpre 5
Experiencia Especifica:
02 afos desempefando
funciones relacionadas a | Cumple®
la funcion y/o maleria en
| sector publico.
Otros estudios:
Conocimientos de | Cumpla
ofimalica.

Con respecto, a la experiencia especifica, se ha revisado la Resolucion Administrativa N® 145-
2010-P/TC, de fecha 17 de dciembre de 2010, que aprobd el Reglamento de Organizacion y
Funciones, que en su articulo 37, sefiala lo siguiente:

“L a Oficina de Abastecimiento es la encargada de programar,
coodinar, ejecutar y controlar las acciones y procesos técnicos
del Sistemna de Abastecimiento, relacionadas con la adquisicion
de blenes y servicios que requieren las unidades organicas.
Asimismao se encarga del Control patrimonial y coordina y
supervisa la seguridad integral”.

Por oftro lado, mediante Resolucién Administrativa 078-2016-P/T C, de fecha 01 de marzo de
2016, dejé sin efecto el Reglamento de Organizacion y Funciones y se aprob6 un nuevo
documento de gestion.

Por lo antes expuesto, de acuerdo al curriculum vitae documentado el sefior Jorge Alcides Borda
Vega, cumple con los requisitos establecidos en el Clasificador de Cargos para ocupar el cargo

Fimada digtalmente por:
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Sy,

Tribunal Constitucional

INFORME LEGAL 007-2022-OAJ/TC

A : Dr. Augusto Ferrero Costa
Presidente del Tribunal Constitucional

DE : Marybel Patricia Lugo Palmadera
Jefa (e) de la Oficina de Asesoria Juridica

Asunto : Designacion de Jefe de Oficina de Logistica y Encargo de funciones
de Jefatura de la Oficina de Servicios Generales.

Referencia Proveido de Presidencia de fecha 03/02/2022

Fecha : Lima, 03 de febrero de 2022

Estimado Presidente tengo a bien dirigirme a usted con la finalidad de emitir informe relacionado a
la designacion del sefior Jorge Alcides Borda Vega como Jefe de Oficina de Logistica y encargado
de la Oficina de Servicios Generales.

L ANTECEDENTES

1.1 Mediante Resolucion Administrativa N.° 016-2022-P/TC, de fecha 24 de enero de 2022 se
acepto la renuncia de la sefiora Ingrid Raquel Cortijo Morales al cargo de Jefa de la Oficina de
Logistica a partir del | de febrero de 2022.

1.2 La Oficina de Gestion y Desarrollo Humano emitié el Informe N.° 015-2022-OGDH/TC, de
fecha 02 de febrero de 2022, a solicitud de la Presidencia, informando que ha realizado la
evaluacion curricular del legajo del servidor Jorge Alcides Borda Vega, de acuerdo al
Clasificador de Cargos vigente, aprobado mediante Resolucion Administrativa N.° 175-2019-
P/TC, concluyendo que, cumple con el perfil para ocupar el cargo de Jefe de la Oficina de
Logistica, y se le encargue las funciones de la jefatura de la Oficina de Servicios Generales.

1.3 Mediante proveido de fecha 03 de febrero de 2022 la presidencia solicita a la oficina de
Asesoria Legal emita Informe sobre la procedencia de la designacion en el cargo de jefe de la
oficina de Logistica y jefe de la oficina de Servicios Generales al servidor Jorge Alcides Borda
Vega.

1I. ANALISIS

2.1 De conformidad con lo previsto en el articulo 22° del Reglamento de Organizacion y
Funciones del Tribunal Constitucional, aprobado con la Resolucién Administrativa
N.®233-2018-P/TC, la oficina de Asesoria Juridica es la responsable de asesorar y emitir
opinién legal en asuntos juridicos, normativos y administrativos requeridos por las
diferentes areas del Tribunal Constitucional.

2.2 En cumplimiento de lo previsto en el articulo 22° antes referido, se procede a emitir
opinidn con respecto a la procedencia de la designacion en el cargo de jefe de la oficina de
Logistica del servidor Jorge Alcides Borda Vega y encargo de funciones de la jefatura de la
Oficina de Servicios Generales del Tribunal Constitucional.
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2.6

2.7

Ante la consulta planteada, es necesario indicar, que el personal del Tribunal Constitucional se
encuentra sujeto al régimen de la actividad privada, por haberlo establecido asi en el articulo
20, de la Ley 28301, Ley Organica del Tribunal Constitucional.

De igual forma, también es necesario indicar que el cargo de Jefe de la Oficina de Logistica en
el Cuadro de Asignacion de Personal — Provisional del Tribunal Constitucional aprobado por
Resolucion Administrativa 221-2021-P/TC de fecha 25 de noviembre de 2021, esta
considerado como cargo de confianza y la jefatura de la oficina de Servicios Generales se
encuentra previsto sin financiamiento.

Asimismo, de conformidad con el literal d) del articulo 7 de la LMEP es un requisito para
postular al empleo publico reunir los requisitos y/o atributos propios de la plaza vacante.

Para tales efectos, la entidad estableci6 los requisitos y funciones de las plazas o
puestos de acuerdo a sus instrumentos de gestion interna, tales como: el Clasificador
de Cargos, Manual de Organizaciéon y Funciones (MOF), entre otros, de conformidad a
la normativa vigente.

Cabe seiialar, que las entidades publicas en funcion a sus necesidades, establecen los
requisitos minimos para el acceso a los cargos y puestos (incluidos aquellos cargos
calificados como de confianza). Siendo asi, las personas que ingresan a la
administracion publica, ya sea por concurso publico o por designacion deben cumplir
con los requisitos minimos o perfil establecido en los documentos de gestion interna de
la entidad.

Corresponde sefialar que la consecuencia frente al incumplimiento de las disposiciones
antes mencionadas se encuentra prevista en el articulo 9 de la LMEP segin el cual, la
inobservancia de las normas de acceso al empleo publico vulnera el interés general e
impide la existencia de una relacion valida, siendo nulo de pleno derecho el acto
administrativo que las contravenga, sin perjuicio de las responsabilidades
administrativas, civiles o penales de quien lo promueva, ordena o permita.

También debemos sefialar que es competencia de la propia entidad verificar el
cumplimiento de los requisitos del perfit de puesto del personmal que se pretenda
contratar o designar.

2.10 Al respecto, la oficina de Gestion y Desarrollo Humano de acuerdo a sus funciones

establecidas en los instrumentos de gestion interna (ROF, Clasificador de Cargos, etc.), a
solicitud de la Presidencia a evaluado legajo del servidor Jorge Alcides Borda Vega, de
acuerdo al Clasificador de Cargos vigente, aprobado mediante Resolucion Administrativa N.°
175-2019-P/TC, concluyendo en su Informe N.° 015-2022-OGDH/TC, de fecha 02 de febrero
de 2022, que dicho servidor cumple con el perfil para ocupar el cargo de Jefe de la Oficina de
Logistica, y se le encargue las funciones de la jefatura de la Oficina de Servicios Generales
por cuanto dicha plaza se encuentra previsto en el Cuadro de Asignacion de Personal —

2.11 Cabe seiialar que la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR oérgano rector que

define, implementa y supervisa las politicas de personal de todo el Estado concluye en el
numeral 3.1 de su Informe Técnico N° 002011-2021-SERVIR-GPGSC sobre el cumplimiento
del perfil o requisitos para ocupar cargos en la Administracion Publica lo siguiente:” Las
personas que ingresan a los cargos previstos en el CAP de la entidad, ya sea por concurso
publico o por designacion deben cumplir con dichos requisitos minimos o perfil establecido
en los documentos de gestion interna de la entidad”.
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2.12 Asimismo, en relacion a la eficacia de los actos administrativos el numeral 16.2. del articulo
16 del TUO de la Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General aprobado por
Decreto Supremo N° 044-2019-JUS, seiiala que: “El acto administrativo que otorga beneficio
al administrado se entiende eficaz desde la fecha de su emision, salvo disposicion diferente
del mismo acto”.

L. CONCLUSIONES

3.1 Por lo anteriormente expuesto, desde el punto de vista legal, esta oficina opina por la
procedencia de la designacion en el cargo de confianza de jefe de la oficina de Logistica
al sefior Jorge Alcides Borda Vega y la encargatura de funciones de la jefatura de la
oficina de Servicios generales.

Es todo cuanto se informa para conocimiento y fines que se sirva determinar.

Atentamente,

JEFA(0) DEASESORIAJURIDICA
TRIBU NA}; CONSTITUCIONAL




	Page 1

