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Eribunal Constituriomal

AUGUSTO FERRERG
RESOLUCION ADMINISTRATIVA 028-2022-P/TC ) W

Lima, 16 de febrero de 2022
VISTOS

La Resolucién Administrativa 011-2022-P/TC, de fecha 13 de encro de 2022;
las solicitudes de la servidora Silvia Haydeé Sanchez Gomez de fechas 7 y 11 de febrero de
2021; la Resolucién Administrativa 024-2022-P/TC, de fecha 8 de febrero de 2022; la
comunicacién electronica de fecha 16 de febrero de 2022 del despacho de la Presidencia del
Tribunal Constitucional; el Informe Legal 014-2022-OAJ/TC, de fecha 16 de febrero de
2022;y,

CONSIDERANDO

Que, mediante Resolucion Administrativa 011-2022-P/TC, de fechal3 de enero
de 2022, se aprobd la licencia sin goce de remuneraciones solicitada por la servidora Silvia

Haydeé Sinchez Gémez, por el plazo de cuatro (4) meses, contabilizados a partir del 14 de
enero de 2022;

Que, en la sesidon de Pleno del 8 de febrero de 2022, se dio cuenta de la Carta
001-2022-ESSB/TC, de fecha 7 de febrero de 2022, relativa al cese de la licencia sin goce de
remuneraciones por necesidades del servicio, a propdsito de la solicitud de reincorporacion
presentada por la servidora Silvia Haydeé Sanchez Gémez; por lo cual, el presidente dispuso
que se formalice su reincorporacion;

Que, mediante la Resolucién Administrativa 024-2022-P/TC, de fecha 8 de
cbrero de 2022, la Presidencia resolvié dejar sin efecto la licencia sin goce de

emuneraciones concedida a la citada servidora y reincorporarla al Tribunal Constitucional
desde ¢l 9 de febrero de 2022;

Que, mediante carta S/N de fecha 11 de febrero de 2022, la sefiora Silvia
Hayde¢ Sanchez Gomez indica que estd pendiente la aceptacién de su renuncia al cargo de
asesora técnica del Gabinete Técnico de la Presidencia de 1a Repiiblica. Por tal razén, solicita
que se disponga su reincorporacién al Tribunal Constitucional el dia inmediatamente
posterior a la aceptacion de su renuncia,

Que, mediante comunicacién electrénica de fecha 15 de febrero de 2022, la
mencionada servidora pone en conocimiento de la Oficina de Gestion y Desarrollo Humano,
la Resolucidon Suprema 103-2022-PCM, de fecha 15 de febrero de 2022, por la cual se acepta
su renuncia al cargo mencionado en el parrafo precedente;

Que, en el Informe Legal N.° 014-2022-0AJ/TC, de fecha 16 de febrero de
2022, la Oficina de Asesoria Juridica ha opinado respecto a la modificacion de la Resolucion
Administrativa N.° 024-2022-P/TC, recomendando que la fecha de reincorporacién laboral
de la sefiora Silvia Haydeé Sanchez Gémez sea a partir del 16 de febrero de 2022;

Que, esta Presidencia estima necesario emitir el acto administrativo que
modifique el Articulo Segundo de la Resolucién Administrativa N.° 024-2022-P/TC,
disponiendo la reincorporacién de la servidora Silvia Haydeé¢ Sdnchez Gémez a partir del 16
de febrero de 2022;

En uso de las facultades conferidas a la Presidencia por la Ley 28301, Ley
QOrgéanica del Tribunal Constitucional y su Reglamento Normativo;




Tribunal Congtiturional

R.A. 028-2022-P/TC

SE RESUELVE

ARTICULOQ PRIMERO. -MODIFICAR la Resolucion Administrativa 024-
2022-P/TC, de fecha 8 de febrero de 2022, en los siguientes términos:

ARTICULO SEGUNDO. -REINCORPORAR a la servidora Silvia Haydeé
Sénchez Gémez a partir del 16 de febrero de 2022 en el cargo de asesora
jurisdiccional T que ocupa en el Tribunal Constitucional.

ARTICULO SEGUNDO. — Comunicar la presente resolucién a la sefiora
Silvia Haydeé Sanchez Gomez, a la Secretaria General, a la Direccion General de
Administracién, a las Oficinas de Presupuesto, Gestién y Desarrollo Humano y al Organo de
Control Institucional, para los fines de ley.

Registrese y comuniquese.

C
PRESIDENTE
TRIBUNAL CONSTITUCIONAL
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RESOLUCION ADMINISTRATIVA 011-2022-P/TC

AUQUSTO FERR
assssinas tl\u- Liﬂ)ﬂ, 13 de enero de 2022
V°B°

VISTOS

La solicitud de fecha 10 de enero de 2022, presentada a la Presidencia por la sefiora
Silvia Haydeé Sanchez Gémez, el Informe 007-2022-OGDH/TC de fecha 12 de enero de 2022,
el Informe Legal 004-2022-OAJ/TC, de fecha 12 de enero de 2022 y el acuerdo del Pleno del
Tribunal Constitucional de fecha 13 de enero de 2022, v,

CONSIDERANDO

Que mediante el documento de visto, la sefiora Silvia Haydeé Sanchez Gomez solicitd a
la presidencia del Tribunal Constitucional, licencia sin goce de remuneraciones por un periodo
de 4 meses;

Qué el literal k del articulo 12 del Decreto Legislativo 728, Ley de Productividad vy
Competitividad Laboral, aprobado por Decreto Supremo 003-97-TR, sefiala entre las causas que
dan origen a la suspension del contrato de trabajo es la licencia concedida por el empleador;

Que el citado decreto legislativo sefiala que la suspensién del contrato de trabajo se
configura cuando cesa temporalmente la obligacién del trabajador de prestar el servicio y, por
parte del empleador, de pagar la remuneracion, sin que ello implique la extincién del vinculo
laboral;

Que el otorgamiento de Licencias a los servidores del Tribunal Constitucional se
encuentra regulado en el Reglamento Interno de Servidores Civiles —RICS, aprobado por
Resolucion Administrativa 192-2018/P/TC, precisando que la licencia es la autorizaciéon que se
concede a un servidor para no asistir al centro de trabajo por uno (1) o mas dias, siendo potestad
del Tribunal Constitucional concederla de acuerdo a las condiciones y limitaciones establecidas
por la legislacion laboral vigente, con excepeion de las establecidas por ley;

Que la solicitud de la sefiora Silvia Havde¢ Sinchez Gémez se encuentra prevista en el
articulo 57 del Reglamento Interno de Servidores Civiles-RICS, en la modalidad de licencia sin
goce de remuneraciones por motivo particulares, la cual es concedida por un maximo de seis (6)
meses, considerandose acumulativamente todas las hicencias de la misma indole que tuviere
durante los Giltimos doce (12) meses;

Que conforme a lo establecido en el articulo 61 del Reglamento Interno de Servidores
Civiles, mediante correo electronico de fecha 10 de enero de 2022 su jefe inmediato el
magistrado Eloy Espinosa-Saldafia Barrera expresa su conformidad para el otorgamiento de la
licencia solicitada por la sefiora Silvia Haydeé Sanchez Gomez, la Oficina de Gesliéon y
Desarrollo Humano ha emitido el Informe 012-2021-OGDH/TC indicando que la servidora
cumple con las condiciones para gozar de la licencia solicitada, la Oficina de Asesoria Juridica
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ha emitido la opinion legal sefialando que cumplido con los literales a y b del articulo 61 del
Reglamento Interno de Servidores Civiles se informe al pleno de dicha solicitud;

Que el Pleno del Tribunal Constitucional en sesion del 13 de enero de 2022, aprobd
conceder licencia sin goce de remuneraciones por un periodo de cuatro (4) meses a la sefiora
Silvia Hayde¢ Sanchez Gomez;

En uso de las facultades conferidas a esta Presidencia por la Ley Organica del Tribunal
Constitucional y su Reglamento Normativo,

SE RESUELVE

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la licencia sin goce de remuneraciones
solicitada por la sefiora Silvia Haydeé¢ Sénchez Gomez, por el plazo de cuatro (4) meses, la
misma que se hara efectiva a partir del 14 de enero de 2022.

ARTICULO SEGUNDO.- Comunicar la presente resoluciéon a la interesada, a la
Secretaria General, a la Jefa de Gabinetes de Asesores Jurisdiccionales, a la Direccion General
de Administracién, a la Oficina de Gestion y Desarrollo Humanos y al Organo de Control
Institucional.

Registrese y comuniquese

AUGUSTO FERRERO C@STA
PRESIDENTE
TRIBUNAL CONSTITUCIONAL




Lima, 7 de enero de 2022

Sefior doctor
Augusto Ferrero Costa
Presidente del Tribunal Constitucional

Tengo el honor de dirigirme a su persona a fin saludarle y, a la vez, manifestarle lo
siguiente: que mis servicios profesionales han sido solicitados en otra entidad publica, lo cual
contribuird en mi desarrollo académico y profesional que, posteriormente, revertird en mi
desempefio como Asesora Jurisdiccional | (antes Especialista Jurisdiccional I) de la entidad que
usted preside.

Por lo expuesto, solicito tenga a bien otorgarme la licencia sin goce de remuneraciones
luego de la emisidn de la decision que asi lo apruebe hasta por un periodo de cuatro meses por
motivos particulares.

Espero que mi peticion sea atendida, toda vez que cumplo con las exigencias
establecidas para tal efecto en el Reglamento Interno de los Servidores Civiles del Tribunal
Constitucional.

Atentamente,

Silvia Haydeé Sanchez Gémez
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INFORME N.° 007- 2022-OGDH/TC

A ! Sefior Oscar Arturo Diaz Mufioz
Secretario General [e] del Tribunal Constitucional

Asunto : Licencia sin goce de remuneraciones

Referencia i Carta de la servidora Silvia Haydeé Sanchez Gémez 7 de enero de
2022

Fecha ; Lima, 12 de enero de 2022

Me dirijo es grato dirigirme a usted con relacién a la solicitud formulada
por su Despacho, a fin de que se le informe si la servidora Silvia Haydeé Sanchez Gémez cumple
con los requisitos formales establecidos en el Reglamento Interno de Servidores Civiles (RIS)
para que se le conceda licencia sin goce de remuneraciones por un periodo de 4 meses.

Al respecto y de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 61 del Reglamento Interno de Servidores
(RIS) — Procedimiento para el tramite de licencias, informo a usted lo siguiente:

1. Elliteral a) del articulo mencionado establece que la solicitud debe ser presentada y dirigida
al presidente del Tribunal Constitucional y debe contar con la aprobacion de su jefe inmediato.

2. La sefiora Silvia Haydeé Sanchez Gémez ingresé a laborar al Tribunal Constitucional el 23
de noviembre de 2015, a la fecha cuenta con mas de un (1) afio de servicios efectivos y
remunerados en el Tribunal Constitucional, condicién que se indica en el RIS.

De otro lado, y de acuerdo a la revision realizada el tipo de licencia sin
goce remuneraciones que se ajustaria a lo solicitado por la referida servidora es la licencia por
motivos particulares, articulo 57 del RIS y debe ser concedida hasta por un maximo de seis (6)
meses considerandose acumulativamente todas las licencias de la misma indole que tuviere
durante el dltimo afio. El tiempo de licencia concedido, por acuerdo de Pleno, se podra ampliar
por el mismo periodo.

Finalmente y en atencion a lo expuesto, se concluye que la solicitud
presentada por la sefiora Silvia Haydeé Sanchez Gémez, debe contar con la autorizacién de su
jefe inmediato y la decision de la concesién de dicha licencia esta sujeta a la decision del Pleno
del Tribunal Constitucional

Es cuanto tengo que informar a usted.

Atentamente,

P aitn Firmado digitalmente por:

ROJAS WANTILLA Patricia
Eugenia FAU 20217287618 soft
Nitivo: Soy el autor del
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INFORME LEGAL N.° 004- 2022-0AJ/TC

A Oscar Arturo Diaz Mufioz
Secretario General
De Marybel Patricia Lugo Palmadera
Jefa (e) de la Oficina de Asesoria Juridica

Asunto 3 Otorgamiento de licencia sin goce de haber.

Referencia : Carta s/n de fecha 7 de enero de 2022

Fecha ; Lima, 12 de enero de 2022.

Me dirijo a usted para presentar la opinién legal en relacion conel asunto de la referencia.

1. Antecedentes:

1.1 Mediante comunicacion electronica de fecha 11 de enero de 2022, se puso en conocimiento de
la Secretaria General, la Oficina de Asesoria Juridica y la Oficina de Gestion y Desarrollo
Humano la solicitud presentada por la sefiora Silvia Haydeé Sanchez Gémez, servidora del
Tribunal Constitucional.

1.2 En cuanto a ello, a través de la carta s/n de fecha 7 de enero de 2022, la sefiora Silvia Haydeé
Sanchez Gomez, asesora jurisdiccional I, solicita a la Presidencia del Tribunal Constitucional se
le otorgue licencia sin goce de remuneraciones por motivos particulares por un periodo de 4
meses, indicando que, de acuerdo con las normas internas vigentes, el Pleno deberd aprobarlo.

1.3 De conformidad con lo previsto en el articulo 22° del Reglamento de Organizacion y Funciones
del Tribunal Constitucional, aprobado con la Resolucion Administrativa N.° 233-2018-P/TC, la
Oficina de Asesoria Juridica es la responsable de asesorar y emitir opinion legal en asuntos
juridicos, normativos y administrativos requeridos por las diferentes 4reas del Tribunal
Constitucional,

1.4 Asi, en cumplimiento de lo previsto en el articulo 22° antes referido, se procede a emitir
opinién legal sobre la solicitud presentada por la sefiora Silvia Haydeé Sanchez Gomez.

2. Analisis:

Sobre el otorgamiento de Licencias a servidores/as, bajo el régimen laboral privado regulado por el
D.L. 728 en el Tribunal Constitucional

2.1 La suspensién perfecta de labores es una figura juridica que permite, bajo determinados
supuestos, interrumpir la relacion de trabajo por un tiempo determinado, pero manteniendo la
vigencia del contrato laboral.

2.2 Dado que el Tribunal Constitucional se rige por el régimen laboral privado, corresponde revisar

el marco normativo establecido en la Ley de Productividad y Competitividad Laboral -
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2.3

24

2.5

2.6

2.7

2.8

2.9

LPCL (TUO del Decreto Legislativo 728, aprobado por el Decreto Supremo 003-97-TR)y
el Reglamento (aprobado por el Decreto Supremo 001-96-TR). Conforme con el articulo 11° de
la LPCL, la suspensién laboral puede ser clasificada como perfecta e imperfecta.

Tanto en la suspension perfecta como en la imperfecta no hay prestacion personal de servicios
por parte de los/as trabajadores/as; sin embargo, la diferencia reside en el pago o no de
la contraprestacion econdmica. En efecto, en los casos de suspensién laboral imperfecta, si hay
pago de la remuneracion, mientras en la perfecta el/la empleador/a prescinde del pago
de la misma.

Asi, el literal k) del articulo 12° del TUO del Decreto Legislativo 728, Ley de Productividad y
Competitividad Laboral, sefiala entre las causas que dan origen a la suspension del contrato de
trabajo a la licencia concedida por el empleador.

En tal sentido, el trabajador se encuentra facultado a solicitar licencia sin goce de haber a
efectos de suspender su contrato de trabajo, lo cual no constituye un derecho laboral, en cuanto
se encuentra supeditado a la voluntad o discrecionalidad del empleador para otorgar dicho
pedido.

Por otro lado, si la entidad resuelve otorgar licencia sin goce de haberes a un servidor publico se
configurara el cese temporal de la obligacion del trabajador de prestar sus servicios y, por parte
del empleador, de pagar la remuneracion, sin que ello implique la extincion del vinculo laboral.

De la revision del TUO de la Ley de Productividad y Competitividad Laboral y su reglamento
se observa que no se precisa un plazo maximo de duracion de la licencia sin goce de haber, por
lo cual, corresponde revisar lo establecido en la normativa interna de la institucién. En esa
linea se pronuncio6 la Gerencia de Politicas de Gestion del Servicio Civil en el Informe Técnico
0434-2021-SERVIR-GPGSC', de fecha 30 de marzo de 2021 :

2.7.Las normas generales del régimen laboral de la actividad privada no establecen cudl es
el plazo maximo de duracién de la licencia sin goce de haber v, en el marco del Sistema
Administrativo de Gestion de Recursos Humanos, tampoco se ha definido una pauta
general para las entidades publicas que cuenten con personal bajo este régimen. Asi, el
plazo mdximo de una licencia sin goce de haber en el régimen del Decreto Legislativo N°
728 se sujetard a lo regulado por cada entidad en sus normas internas.
(subrayado mio)

En ese escenario, el otorgamiento de licencias a los servidores del Tribunal Constitucional se
encuentra regulado en el Reglamento Interno de Servidores Civiles — RISC, aprobado por la
Resolucién Administrativa 192-2018-P/TC de fecha 17 de octubre de 2018,

El articulo 37° de dicha normativa precisa que la licencia es la autorizacién que se concede a
un servidor para no asistir al centro de trabajo por uno (1) o mas dias, siendo potestad del
Tribunal Constitucional concederla de acuerdo con las condiciones y limitaciones establecidas
por la legislacion laboral vigente, con excepcion de las establecidas por ley.

'Link de consulta; < https://storage.scrvir.gob.pe/normatividad/Informes_Legales/2021/IT_0434-2021~
SERVIR-GPGSC.pdf >
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2.10Por su parte, en el articulo 39° del RISC se detallan dos tipos de licencias sin goces de haberes:

Articulo 39.- Las licencias sin goce de remuneraciones son las siguientes:
a. Por motivos particulares
b. Por capacitacion no oficializada

2.11 Ahora bien, el articulo 57° del RISC precisa lo siguiente en relacién a la duracién de las
licencias sin goce de remuneraciones:

Licencia por motivos particulares

Articulo 57. — Se concede hasta por un mdximo de seis (6) meses, considerdndose
acumulativamente todas las licencias de la misma indole que tuviera durante los
ultimos doce (12) meses; y, excepcionalmente, por acuerdo del Pleno se podrd
ampliar por el misno periodo.
(subrayado mio)

2.12Cabe indicar en relacion a la solicitud de la sefiora Silvia Haydeé Sanchez Gémez, se deduce
que la licencia solicitada se encuentra prevista en el articulo 57 del RIS, en la modalidad de
licencia sin goce de remuneraciones por motivo particulares, la cual es concedida por un
madximo de seis (6) meses, considerdndose acumulativamente todas las licencias de la misma
indole que tuviere durante los Gltimos doce (12) meses; y, excepcionalmente por acuerdo del
Pleno se podrd ampliar por el mismo periodo.

2.138in perjuicio de ello, debe recordarse que, de acuerdo con el articulo 58° del RISC, el
otorgamiento de licencia por motivos particulares o personales — como es la licencia sin goce de
haber solicitado — esta condicionado a las necesidades del servicio que tiene la institucion.

2.14Razén por la cual el Pleno del Tribunal Constitucional, al evaluar la solicitud de la servidora
Silvia Haydeé Sanchez Gomez deberd también analizar las necesidades de servicio y la carga
que detenta actualmente la unidad organica a la cual pertenecer, para disponer su otorgamiento
o denegatoria.

Sobre el procedimiento para el otorgamiento de la licencia solicitada

2.15Para el otorgamiento de la licencia solicitada por la servidora Silvia Haydeé¢ Sanchez Gomez,
deberd cumplirse con el procedimiento establecido en el articulo 61° del Reglamento Interno de
Servidores Civiles del Tribunal Constitucional que sefiala lo siguiente:

Articulo 61.- Procedimiento para el tramite de licencias

El procedimiento para el tramite de licencias por capacitacion oficializada, estudios de
maestria o posigrado y pasantia a través de convenio interinstitucional v las licencias sin
goce de remuneraciones, serd el siguiente:

a.  El servidor civil presentara su solicitud dirigida al presidente del Tribunal Constitucional
indicando el motivo y el tiempo de licencia solicitada, solicitud que debe contar con la
aprobacion de su jefe inmediato.

b.  El presidente, a través de la Secretaria General, solicitard a la Oficina de Gestion y
Desarrollo Humano informe respecto del cumplimiento de los requisitos para gozar de la
licencia y a la Oficina de Asesoria Juridica, la opinion legal correspondiente.

¢.  Con dichos documentos se informard en el Pleno



Tribunal Constitucional

Tribmmal Eonstitucional

2.1

3.1

3.2

SN

34

Es

d.  De ser aprobada la solicitud, la Oficina de Asesoria Juridica procederd a elaborar la
resolucion que formalice la decision del Pleno.

Se debe tener en cuenta que los servidores que soliciten estas licencias deben contar con
mds de un (1) afio de servicios efectivos y remunerados en el Tribunal Constitucional.

La sola presentacion de la solicitud no da derecho al goce de la licencia. Si el servidor
civil se ausentard en esta condicion, sus ausencias se considerardn como inasistencias
injustificadas e informadas a la Secretaria Técnica de Procedimientos Administrativos
Disciplinarios para su evaluacion correspondiente.

6Cabe indicar que cumplido con el procedimiento establecido en los literales a y b del articulo
61° del RIS, debera informarse al Pleno, de la solicitud de licencia de la servidora Silvia Haydeé
Sanchez Goémez, para que en el marco de sus atribuciones el Pleno apruebe o no la procedencia
de lo solicitado por la servidora.

Conclusiones

En el régimen de la actividad privada se encuentra previsto como una de las causas de
suspension perfecta del contrato de trabajo las licencias que conceda el empleador a sus
trabajadores, los cuales se otorgan a voluntad o discrecionalidad del empleador y no acarrean la
extineion del vinculo laboral.

El otorgamiento de las licencias en el Tribunal Constitucional se otorga segtn lo previsto en el
Reglamento Interno de Servidores Civiles del Tribunal Constitucional aprobado por la
Resolucion Administrativa N°192-2018-P/TC.

En opinién de esta Asesoria Juridica la solicitud de licencia de la servidora Silvia Haydeé
Sanchez Gomez, deberd ser tramitada como una solicitud de licencia sin goce de haber por
motivos particulares.

Cumplido el procedimiento de los literales a y b del articulo 61 del RIS, debera informarse al
Pleno de la solicitud de licencia de la servidora Silvia Haydeé Sanchez Gomez, para que en el
marco de sus atribuciones el Pleno apruebe la procedencia o no de lo solicitado por la citada
servidora.

todo cuanto se informa para conocimiento y fines que se sirvan determinar.

AtSRAMRINGme por:
LUGO PALMADERA Marybel

Pat
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El Pleno consideré que se decidiré la reasignacién de la ponencia con la
participacion de la magistrada Ledesma, por lo que se posterga hasta su
retorno.

Una vez culminada la seccion jurisdiccional, el presidente Ferrero
indica que se ingresara al punto 3 de la seccién administrativa.

3. Solicitud de licencia presentada por la servidora Silvia Haydeé
Sanchez Gémez.

Retomando la discusion de este punto, el secretario general informa lo
siguiente:

— Que con fecha 7 de enero de 2022, la servidora Silvia Haydeé
Sanchez Goémez ha remitido una comunicacion al presidente
—enviada, a su vez, a los sefiores magistrados el 11 de enero de
2022— donde dice: “mis servicios profesionales han sido
solicitados en otra entidad publica, lo cual contribuird en mi
desarrollo académico y profesional que, posteriormente, revertira
en mi desempefio como Asesora Jurisdiccional 1 (antes
Especialista Jurisdiccional I) del Tribunal Constitucional”; por lo
que solicita: “licencia sin goce de remuneraciones luego de la
emision de la decision que asi lo apruebe hasta por un periodo de
cuatro meses por motivos particulares”.

— Que esta solicitud ha sido remitida a la Oficina de Asesoria
Juridica, la cual, mediante Informe Legal N.° 004-2022-OAJ/TC,
de fecha 12 de enero de 2022, ha concluido lo siguiente:

“En opinién de esta Asesoria Juridica la solicitud de
licencia de la servidora Silvia Haydeé Sinchez Goémez
deberd ser tramitada como una solicitud de licencia sin
goce de haber por motivos particulares.

Cumplido el procedimiento de los literales a y b del
articulo 61 del RIS, deberd informarse al Pleno de la
solicitud de licencia de la servidora Silvia Haydeé
Sanchez Gomez, para que en el marco de sus atribuciones
¢l Pleno apruebe la procedencia o no de lo solicitado por
la citada servidora”.

— Que también ha sido remitida la referida solicitud a la Oficina de
Gestion y Desarrollo Humano, la cual mediante, Informe N.°
007-2022-OGDH/TC, de fecha 12 de enero de 2022, indica lo
siguiente:

“(...) de acuerdo a la revision realizada el tipo de licencia
sin goce remuneraciones que se ajustaria a lo solicitado por
la referida servidora es la licencia por motivos particulares,
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articulo 57 del RIS (...) se concluye que la solicitud
presentada por la sefiora Silvia Haydeé Sénchez Gomez,
debe contar con la autorizacion de su jefe inmediato y la
decision de la concesion de dicha licencia esta sujeta a la
decision del Pleno del Tribunal Constitucional”.

— Asimismo, se informa que el magistrado Espinosa-Saldaiia,
jefe inmediato de la servidora solicitante, mediante correo
electronico institucional de fecha 10 de enero de 2021 le
comunic6 al presidente que, siempre que se encuentre
acompanado de los informes administrativos respectivos, se trata
de una solicitud atendible, pero corresponde su aprobacién en el
Pleno en la fecha que la Presidencia sefiale.

El magistrado Espinosa-Saldaiia indica que se encuentra a favor de la
solicitud de licencia presentada, que se trata de una buena servidora, a
quien se le ha presentado una oportunidad interesante de hacer una
pasantia, y que ademas ha dicho que va a volver al Tribunal
Constitucional.

A continuacion, se somete a votacion la solicitud de licencia sin goce de
haber por cuatro (4) meses presentada por servidora Silvia Haydeé
Sanchez Gomez, la misma que es aprobada por unanimidad.

No habiendo puntos pendientes, el presidente Ferrero da por concluida
la presente sesion siendo las 10:15 h.

SS.

FERRERO COSTA
SARDON DE TABOADA
MIRANDA CANALES

BLUME FORTINI
ESPINOSA-SALDANA BARRERA

*k*k
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Fwd: Solicitud de licencia sin goce de haber » ecidss x & [

OSCAR ARTURO DIAZ MUNOZ @ 1308 (hace Shoras) Yy €
e para PATRICIA, mi, AUGUSTO «

e

Estimadas Patricia y Marybel:

Les reenvio, para los fines pertinentes, la comunicacion del magistrado Espinosa-Saldafia Barrera, jefe inmediato de la Sra. Silvia
Haydeé Sanchez Gomez, donde expresa su conformidad con la licencia sin goce de remuneraciones solicitada por la mencionada
servidora.

Saludos,

Oscar Diaz Muiioz
Secretario General (g)
Tribunal Censtitucional

-—-——--— Forwarded message -

De: Eloy Espinosa-Saldaiia <eaespino@gmail com>
Date: lun, 10 ene 2022 a las 11:08

Subject: Fwd: Solicitud de licencia sin goce de haber

To: AUGUSTO FERRERO COSTA <aferrero@tc gob.pe>
Ce: » <pdiaz@tc gob. pe>

https:l.’mail.google.comlmaiI/u/OI?tab=rm&ogbI#tnbox/QgchHsHkKGFRszvDTXpwaShdebFGWQ?projector=1 &messagePartld=0.5 17
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-------—- Forwarded message ---------

De: Eloy Espinosa-Saldaiia <saespino@gmail com>
Date: lun, 10 ene 2022 a las 11:08

Subject Fwd Solicitud de licencia sin goce de haber

To: AUGUSTO FERRERQ COSTA <aferrero@ic gob pe>
Ce: > <odiaz@ic gob pe>

Sefior Doctor

Augusto Ferrero Costa

Presidente del Tribunal Constitucional del Pert
De mi mayor consideracién

Estas lineas tienen por objeto saludarle, y a la vez, confirmarle por escrito lo que ya le habia en el pleno pasado” una de las asesoras
de mi despacho, Silvia Haydeé Sénchez Gomez, viene pidiendo licencia sin goce de haber por seis meses, mediante una solicitud
que se encuentra en un archivo adjunto a este texto. Yo considero que es una solicitud atendible, pero corresponde su aprobacidn en
el Pleno en la fecha que la Presidencia sefiale. y cuando se encuentre este pedido acompariado de los informes administrativos
correspondientes

Atentamente

Eloy Espinosa-Saldafia Barrera

Magistrado del Tribunal Constitucional del Peru

[ SOLICITUD DE LICENCIA
SIN GOCE DE HABER. pdf
284 KB

&
[+ ] & e

https:ffmai|.google.comlmaiIIuIOI?tab=rm&ogb!#inb0)dogchHsHkKGFRszvDTXpwaShdebFGwQ?projector=1 &messagePartld=0.6
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Fwd: Solicitud de licencia sin goce de haber » uibises &
OSCAR ARTURO DIAZ MUNOZ @ 13:08 (hace Shoras) ¥ &y  §
para PATRICIA. mi, AUGUSTD =

Estimadas Patricia y Manybe!

Lu'nﬂw'o.mr-hsﬁrummm,uoorrmiuuéndelrmg&wauoEnpinou—Sﬂdﬁame.id-immmuuh.ﬁlwawshmem.mmmmmmhm.;
5in pooe de rem iones scicitada por la mer da servidora.

Saludos,

Oscar Diaz Mufioz
Secretario Genersl (e)
Tribunal Censtitucional

eeememeee Forwarded message -——---

De: Eloy Espinosa-Saldaia <gaesoinoi@gmail com>
Date: lun, 10 ene 2022 8 fas 11:08

Subject: Fwd: Solicitud de licentia sin goce de haber

To: AUGUSTO FERRERO COSTA <gferreroi@ic gob pe>
Ce > <pdazi@ic gob pe>

Sefor Doctor

Augusio Ferrers Costa

Fresidente del Tribunal Constitucional del Perd
Oe mi mayor considerscion:

Em:limsﬁm-nporommt.ynlnmmrﬁmﬁewum&nlomyaumbiaendm : una de las de mi d 0, Silvia Haydeé Sanchez Gémez. viene pidiendo
hmuimmdehabawsﬁum.mmmsoidmdmnmwmnmwﬁﬁwwm 3 esie texo Yo considero que es una solcitud atendible, pero cormesponde su aprobacidon en 2!
Plenc en 13 fecha que I3 Presidenca seiale. y cuando se encuentre este pedido acompariads de los informes
Atentamentq

Eloy Espnose-Saldania Barrera

Magistrado del Tribunal Constitucional del Per(
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RESOLUCION ADMINISTRATIVA 024-2022-P/TC
Lima, 8 de febrero de 2022
VISTA

La Resolucion Administrativa 011-2022-P/TC, de fecha 13 de enero de 2022; la
solicitud de reincorporacion de la servidora Silvia Haydeé¢ Sanchez Gomez, de fecha 7 de
febrero de 2022, el acuerdo del Pleno de fecha 8 de febrero de 2022; y,

CONSIDERANDO

Que, mediante Resolucion Administrativa 011-2022-P/TC, de fecha 13 de enero
de 2022, se aprobo la licencia sin goce de remuneraciones solicitada por la servidora Silvia
Haydeé Séanchez Gomez, con fecha 10 de enero de 2022, por ¢l plazo de cuatro (4) meses,
contabilizados a partir del 14 de encro de 2022;

Que, en la sesion de Pleno del 8 de febrero de 2022, se ha dado cuenta de la
Carta 001-2022-ESSB/TC, de fecha 7 de febrero de 2022, relativa al cese de la licencia sin
goce de remuncraciones por necesidades del servicio, a propésito de la solicitud de
reincorporacion presentada por la servidora Silvia Haydeé Sanchez Gomez; por lo cual, el
presidente dispone que se formalice su reincorporacion;

Que, en su solicitud de reincorporacion, de fecha 7 de febrero de 2022, la
servidora Silvia Haydeé Sanchez Gomez solicita ser reincorporada a partir del 9 de febrero
de 2022 a sus labores en el Tribunal Constitucional;

En uso de las facultades conferidas a la Presidencia por la Ley 28301, Ley
Organica del Tribunal Constitucional y su Reglamento Normativo;

SE RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. -DEJAR SIN EFECTO la Resolucién
Administrativa 011-2022-P/TC, de fecha 13 de enero de 2022, mediante la cual se aprobo la
licencia sin goce de remuneraciones solicitada por la servidora Silvia Haydeé Sanchez
Gomez, a partir del 14 de enero de 2022, por el periodo de cuatro (4) meses.

ARTICULO SEGUNDO. -REINCORPORAR a la servidora Silvia Haydeé
Sanchez Gomez a partir del 9 de febrero de 2022 en el cargo de asesora jurisdiccional I que
ocupa en el Tribunal Constitucional.

ARTICULO TERCERO. -Comunicar la presente resolucion a la sefiora Silvia
Haydeé Sanchez Gomez, a los Magistrados del Tribunal Constitucional, a la Secretaria
General, a la jefa del Gabinete de Asesores/as Jurisdiccionales, a la Direccion General de
Administracion, a las Oficinas de Presupuesto, Gestion y Desarrollo Humano, Logistica y al
Organo de Control Institucional, para los fines de ley.

Registrese y comuniquese.

() )

Ll ll.ll.ll.l.lllll..ll.'ll.lll

AUGUSTO FERRERO COSTA
e . PRESIDENTE o it _
LU00 PAMAGErANanyb TRIBUNAL CONSTITUCIONAL feiets shabmertn our:
Patricia FAL 20217267618 soft ! | FAU 20217267818 soft
Motive: Doy W° B® Motive: Doy \W° B*
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RESOLUCION ADMINISTRATIVA 011-2022-P/TC

AUQUSTO FERR
assssinas tl\u- Liﬂ)ﬂ, 13 de enero de 2022
V°B°

VISTOS

La solicitud de fecha 10 de enero de 2022, presentada a la Presidencia por la sefiora
Silvia Haydeé Sanchez Gémez, el Informe 007-2022-OGDH/TC de fecha 12 de enero de 2022,
el Informe Legal 004-2022-OAJ/TC, de fecha 12 de enero de 2022 y el acuerdo del Pleno del
Tribunal Constitucional de fecha 13 de enero de 2022, v,

CONSIDERANDO

Que mediante el documento de visto, la sefiora Silvia Haydeé Sanchez Gomez solicitd a
la presidencia del Tribunal Constitucional, licencia sin goce de remuneraciones por un periodo
de 4 meses;

Qué el literal k del articulo 12 del Decreto Legislativo 728, Ley de Productividad vy
Competitividad Laboral, aprobado por Decreto Supremo 003-97-TR, sefiala entre las causas que
dan origen a la suspension del contrato de trabajo es la licencia concedida por el empleador;

Que el citado decreto legislativo sefiala que la suspensién del contrato de trabajo se
configura cuando cesa temporalmente la obligacién del trabajador de prestar el servicio y, por
parte del empleador, de pagar la remuneracion, sin que ello implique la extincién del vinculo
laboral;

Que el otorgamiento de Licencias a los servidores del Tribunal Constitucional se
encuentra regulado en el Reglamento Interno de Servidores Civiles —RICS, aprobado por
Resolucion Administrativa 192-2018/P/TC, precisando que la licencia es la autorizaciéon que se
concede a un servidor para no asistir al centro de trabajo por uno (1) o mas dias, siendo potestad
del Tribunal Constitucional concederla de acuerdo a las condiciones y limitaciones establecidas
por la legislacion laboral vigente, con excepeion de las establecidas por ley;

Que la solicitud de la sefiora Silvia Havde¢ Sinchez Gémez se encuentra prevista en el
articulo 57 del Reglamento Interno de Servidores Civiles-RICS, en la modalidad de licencia sin
goce de remuneraciones por motivo particulares, la cual es concedida por un maximo de seis (6)
meses, considerandose acumulativamente todas las hicencias de la misma indole que tuviere
durante los Giltimos doce (12) meses;

Que conforme a lo establecido en el articulo 61 del Reglamento Interno de Servidores
Civiles, mediante correo electronico de fecha 10 de enero de 2022 su jefe inmediato el
magistrado Eloy Espinosa-Saldafia Barrera expresa su conformidad para el otorgamiento de la
licencia solicitada por la sefiora Silvia Haydeé Sanchez Gomez, la Oficina de Gesliéon y
Desarrollo Humano ha emitido el Informe 012-2021-OGDH/TC indicando que la servidora
cumple con las condiciones para gozar de la licencia solicitada, la Oficina de Asesoria Juridica
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ha emitido la opinion legal sefialando que cumplido con los literales a y b del articulo 61 del
Reglamento Interno de Servidores Civiles se informe al pleno de dicha solicitud;

Que el Pleno del Tribunal Constitucional en sesion del 13 de enero de 2022, aprobd
conceder licencia sin goce de remuneraciones por un periodo de cuatro (4) meses a la sefiora
Silvia Hayde¢ Sanchez Gomez;

En uso de las facultades conferidas a esta Presidencia por la Ley Organica del Tribunal
Constitucional y su Reglamento Normativo,

SE RESUELVE

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la licencia sin goce de remuneraciones
solicitada por la sefiora Silvia Haydeé¢ Sénchez Gomez, por el plazo de cuatro (4) meses, la
misma que se hara efectiva a partir del 14 de enero de 2022.

ARTICULO SEGUNDO.- Comunicar la presente resoluciéon a la interesada, a la
Secretaria General, a la Jefa de Gabinetes de Asesores Jurisdiccionales, a la Direccion General
de Administracién, a la Oficina de Gestion y Desarrollo Humanos y al Organo de Control
Institucional.

Registrese y comuniquese

AUGUSTO FERRERO C@STA
PRESIDENTE
TRIBUNAL CONSTITUCIONAL




Lima, 7 de enero de 2022

Sefior doctor
Augusto Ferrero Costa
Presidente del Tribunal Constitucional

Tengo el honor de dirigirme a su persona a fin saludarle y, a la vez, manifestarle lo
siguiente: que mis servicios profesionales han sido solicitados en otra entidad publica, lo cual
contribuird en mi desarrollo académico y profesional que, posteriormente, revertird en mi
desempefio como Asesora Jurisdiccional | (antes Especialista Jurisdiccional I) de la entidad que
usted preside.

Por lo expuesto, solicito tenga a bien otorgarme la licencia sin goce de remuneraciones
luego de la emisidn de la decision que asi lo apruebe hasta por un periodo de cuatro meses por
motivos particulares.

Espero que mi peticion sea atendida, toda vez que cumplo con las exigencias
establecidas para tal efecto en el Reglamento Interno de los Servidores Civiles del Tribunal
Constitucional.

Atentamente,

Silvia Haydeé Sanchez Gémez
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INFORME N.° 007- 2022-OGDH/TC

A ! Sefior Oscar Arturo Diaz Mufioz
Secretario General [e] del Tribunal Constitucional

Asunto : Licencia sin goce de remuneraciones

Referencia i Carta de la servidora Silvia Haydeé Sanchez Gémez 7 de enero de
2022

Fecha ; Lima, 12 de enero de 2022

Me dirijo es grato dirigirme a usted con relacién a la solicitud formulada
por su Despacho, a fin de que se le informe si la servidora Silvia Haydeé Sanchez Gémez cumple
con los requisitos formales establecidos en el Reglamento Interno de Servidores Civiles (RIS)
para que se le conceda licencia sin goce de remuneraciones por un periodo de 4 meses.

Al respecto y de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 61 del Reglamento Interno de Servidores
(RIS) — Procedimiento para el tramite de licencias, informo a usted lo siguiente:

1. Elliteral a) del articulo mencionado establece que la solicitud debe ser presentada y dirigida
al presidente del Tribunal Constitucional y debe contar con la aprobacion de su jefe inmediato.

2. La sefiora Silvia Haydeé Sanchez Gémez ingresé a laborar al Tribunal Constitucional el 23
de noviembre de 2015, a la fecha cuenta con mas de un (1) afio de servicios efectivos y
remunerados en el Tribunal Constitucional, condicién que se indica en el RIS.

De otro lado, y de acuerdo a la revision realizada el tipo de licencia sin
goce remuneraciones que se ajustaria a lo solicitado por la referida servidora es la licencia por
motivos particulares, articulo 57 del RIS y debe ser concedida hasta por un maximo de seis (6)
meses considerandose acumulativamente todas las licencias de la misma indole que tuviere
durante el dltimo afio. El tiempo de licencia concedido, por acuerdo de Pleno, se podra ampliar
por el mismo periodo.

Finalmente y en atencion a lo expuesto, se concluye que la solicitud
presentada por la sefiora Silvia Haydeé Sanchez Gémez, debe contar con la autorizacién de su
jefe inmediato y la decision de la concesién de dicha licencia esta sujeta a la decision del Pleno
del Tribunal Constitucional

Es cuanto tengo que informar a usted.

Atentamente,

P aitn Firmado digitalmente por:

ROJAS WANTILLA Patricia
Eugenia FAU 20217287618 soft
Nitivo: Soy el autor del

i documenta

Tribuusal Coustitucional coona- 121012022 20:15:34-0500

| |

Firmado digitalmente
Patricia Rojas Mantilla
Jefa (e) de la Oficina de Gestion y Desarrollo Humano
Tribunal Constitucional
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INFORME LEGAL N.° 004- 2022-0AJ/TC

A Oscar Arturo Diaz Mufioz
Secretario General
De Marybel Patricia Lugo Palmadera
Jefa (e) de la Oficina de Asesoria Juridica

Asunto 3 Otorgamiento de licencia sin goce de haber.

Referencia : Carta s/n de fecha 7 de enero de 2022

Fecha ; Lima, 12 de enero de 2022.

Me dirijo a usted para presentar la opinién legal en relacion conel asunto de la referencia.

1. Antecedentes:

1.1 Mediante comunicacion electronica de fecha 11 de enero de 2022, se puso en conocimiento de
la Secretaria General, la Oficina de Asesoria Juridica y la Oficina de Gestion y Desarrollo
Humano la solicitud presentada por la sefiora Silvia Haydeé Sanchez Gémez, servidora del
Tribunal Constitucional.

1.2 En cuanto a ello, a través de la carta s/n de fecha 7 de enero de 2022, la sefiora Silvia Haydeé
Sanchez Gomez, asesora jurisdiccional I, solicita a la Presidencia del Tribunal Constitucional se
le otorgue licencia sin goce de remuneraciones por motivos particulares por un periodo de 4
meses, indicando que, de acuerdo con las normas internas vigentes, el Pleno deberd aprobarlo.

1.3 De conformidad con lo previsto en el articulo 22° del Reglamento de Organizacion y Funciones
del Tribunal Constitucional, aprobado con la Resolucion Administrativa N.° 233-2018-P/TC, la
Oficina de Asesoria Juridica es la responsable de asesorar y emitir opinion legal en asuntos
juridicos, normativos y administrativos requeridos por las diferentes 4reas del Tribunal
Constitucional,

1.4 Asi, en cumplimiento de lo previsto en el articulo 22° antes referido, se procede a emitir
opinién legal sobre la solicitud presentada por la sefiora Silvia Haydeé Sanchez Gomez.

2. Analisis:

Sobre el otorgamiento de Licencias a servidores/as, bajo el régimen laboral privado regulado por el
D.L. 728 en el Tribunal Constitucional

2.1 La suspensién perfecta de labores es una figura juridica que permite, bajo determinados
supuestos, interrumpir la relacion de trabajo por un tiempo determinado, pero manteniendo la
vigencia del contrato laboral.

2.2 Dado que el Tribunal Constitucional se rige por el régimen laboral privado, corresponde revisar

el marco normativo establecido en la Ley de Productividad y Competitividad Laboral -
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2.3
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2.5

2.6

2.7

2.8

2.9

LPCL (TUO del Decreto Legislativo 728, aprobado por el Decreto Supremo 003-97-TR)y
el Reglamento (aprobado por el Decreto Supremo 001-96-TR). Conforme con el articulo 11° de
la LPCL, la suspensién laboral puede ser clasificada como perfecta e imperfecta.

Tanto en la suspension perfecta como en la imperfecta no hay prestacion personal de servicios
por parte de los/as trabajadores/as; sin embargo, la diferencia reside en el pago o no de
la contraprestacion econdmica. En efecto, en los casos de suspensién laboral imperfecta, si hay
pago de la remuneracion, mientras en la perfecta el/la empleador/a prescinde del pago
de la misma.

Asi, el literal k) del articulo 12° del TUO del Decreto Legislativo 728, Ley de Productividad y
Competitividad Laboral, sefiala entre las causas que dan origen a la suspension del contrato de
trabajo a la licencia concedida por el empleador.

En tal sentido, el trabajador se encuentra facultado a solicitar licencia sin goce de haber a
efectos de suspender su contrato de trabajo, lo cual no constituye un derecho laboral, en cuanto
se encuentra supeditado a la voluntad o discrecionalidad del empleador para otorgar dicho
pedido.

Por otro lado, si la entidad resuelve otorgar licencia sin goce de haberes a un servidor publico se
configurara el cese temporal de la obligacion del trabajador de prestar sus servicios y, por parte
del empleador, de pagar la remuneracion, sin que ello implique la extincion del vinculo laboral.

De la revision del TUO de la Ley de Productividad y Competitividad Laboral y su reglamento
se observa que no se precisa un plazo maximo de duracion de la licencia sin goce de haber, por
lo cual, corresponde revisar lo establecido en la normativa interna de la institucién. En esa
linea se pronuncio6 la Gerencia de Politicas de Gestion del Servicio Civil en el Informe Técnico
0434-2021-SERVIR-GPGSC', de fecha 30 de marzo de 2021 :

2.7.Las normas generales del régimen laboral de la actividad privada no establecen cudl es
el plazo maximo de duracién de la licencia sin goce de haber v, en el marco del Sistema
Administrativo de Gestion de Recursos Humanos, tampoco se ha definido una pauta
general para las entidades publicas que cuenten con personal bajo este régimen. Asi, el
plazo mdximo de una licencia sin goce de haber en el régimen del Decreto Legislativo N°
728 se sujetard a lo regulado por cada entidad en sus normas internas.
(subrayado mio)

En ese escenario, el otorgamiento de licencias a los servidores del Tribunal Constitucional se
encuentra regulado en el Reglamento Interno de Servidores Civiles — RISC, aprobado por la
Resolucién Administrativa 192-2018-P/TC de fecha 17 de octubre de 2018,

El articulo 37° de dicha normativa precisa que la licencia es la autorizacién que se concede a
un servidor para no asistir al centro de trabajo por uno (1) o mas dias, siendo potestad del
Tribunal Constitucional concederla de acuerdo con las condiciones y limitaciones establecidas
por la legislacion laboral vigente, con excepcion de las establecidas por ley.

'Link de consulta; < https://storage.scrvir.gob.pe/normatividad/Informes_Legales/2021/IT_0434-2021~
SERVIR-GPGSC.pdf >
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2.10Por su parte, en el articulo 39° del RISC se detallan dos tipos de licencias sin goces de haberes:

Articulo 39.- Las licencias sin goce de remuneraciones son las siguientes:
a. Por motivos particulares
b. Por capacitacion no oficializada

2.11 Ahora bien, el articulo 57° del RISC precisa lo siguiente en relacién a la duracién de las
licencias sin goce de remuneraciones:

Licencia por motivos particulares

Articulo 57. — Se concede hasta por un mdximo de seis (6) meses, considerdndose
acumulativamente todas las licencias de la misma indole que tuviera durante los
ultimos doce (12) meses; y, excepcionalmente, por acuerdo del Pleno se podrd
ampliar por el misno periodo.
(subrayado mio)

2.12Cabe indicar en relacion a la solicitud de la sefiora Silvia Haydeé Sanchez Gémez, se deduce
que la licencia solicitada se encuentra prevista en el articulo 57 del RIS, en la modalidad de
licencia sin goce de remuneraciones por motivo particulares, la cual es concedida por un
madximo de seis (6) meses, considerdndose acumulativamente todas las licencias de la misma
indole que tuviere durante los Gltimos doce (12) meses; y, excepcionalmente por acuerdo del
Pleno se podrd ampliar por el mismo periodo.

2.138in perjuicio de ello, debe recordarse que, de acuerdo con el articulo 58° del RISC, el
otorgamiento de licencia por motivos particulares o personales — como es la licencia sin goce de
haber solicitado — esta condicionado a las necesidades del servicio que tiene la institucion.

2.14Razén por la cual el Pleno del Tribunal Constitucional, al evaluar la solicitud de la servidora
Silvia Haydeé Sanchez Gomez deberd también analizar las necesidades de servicio y la carga
que detenta actualmente la unidad organica a la cual pertenecer, para disponer su otorgamiento
o denegatoria.

Sobre el procedimiento para el otorgamiento de la licencia solicitada

2.15Para el otorgamiento de la licencia solicitada por la servidora Silvia Haydeé¢ Sanchez Gomez,
deberd cumplirse con el procedimiento establecido en el articulo 61° del Reglamento Interno de
Servidores Civiles del Tribunal Constitucional que sefiala lo siguiente:

Articulo 61.- Procedimiento para el tramite de licencias

El procedimiento para el tramite de licencias por capacitacion oficializada, estudios de
maestria o posigrado y pasantia a través de convenio interinstitucional v las licencias sin
goce de remuneraciones, serd el siguiente:

a.  El servidor civil presentara su solicitud dirigida al presidente del Tribunal Constitucional
indicando el motivo y el tiempo de licencia solicitada, solicitud que debe contar con la
aprobacion de su jefe inmediato.

b.  El presidente, a través de la Secretaria General, solicitard a la Oficina de Gestion y
Desarrollo Humano informe respecto del cumplimiento de los requisitos para gozar de la
licencia y a la Oficina de Asesoria Juridica, la opinion legal correspondiente.

¢.  Con dichos documentos se informard en el Pleno
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d.  De ser aprobada la solicitud, la Oficina de Asesoria Juridica procederd a elaborar la
resolucion que formalice la decision del Pleno.

Se debe tener en cuenta que los servidores que soliciten estas licencias deben contar con
mds de un (1) afio de servicios efectivos y remunerados en el Tribunal Constitucional.

La sola presentacion de la solicitud no da derecho al goce de la licencia. Si el servidor
civil se ausentard en esta condicion, sus ausencias se considerardn como inasistencias
injustificadas e informadas a la Secretaria Técnica de Procedimientos Administrativos
Disciplinarios para su evaluacion correspondiente.

6Cabe indicar que cumplido con el procedimiento establecido en los literales a y b del articulo
61° del RIS, debera informarse al Pleno, de la solicitud de licencia de la servidora Silvia Haydeé
Sanchez Goémez, para que en el marco de sus atribuciones el Pleno apruebe o no la procedencia
de lo solicitado por la servidora.

Conclusiones

En el régimen de la actividad privada se encuentra previsto como una de las causas de
suspension perfecta del contrato de trabajo las licencias que conceda el empleador a sus
trabajadores, los cuales se otorgan a voluntad o discrecionalidad del empleador y no acarrean la
extineion del vinculo laboral.

El otorgamiento de las licencias en el Tribunal Constitucional se otorga segtn lo previsto en el
Reglamento Interno de Servidores Civiles del Tribunal Constitucional aprobado por la
Resolucion Administrativa N°192-2018-P/TC.

En opinién de esta Asesoria Juridica la solicitud de licencia de la servidora Silvia Haydeé
Sanchez Gomez, deberd ser tramitada como una solicitud de licencia sin goce de haber por
motivos particulares.

Cumplido el procedimiento de los literales a y b del articulo 61 del RIS, debera informarse al
Pleno de la solicitud de licencia de la servidora Silvia Haydeé Sanchez Gomez, para que en el
marco de sus atribuciones el Pleno apruebe la procedencia o no de lo solicitado por la citada
servidora.

todo cuanto se informa para conocimiento y fines que se sirvan determinar.

AtSRAMRINGme por:
LUGO PALMADERA Marybel

Pat

S TSI 130N 18 st Documento firmado digitalmente

:::;e;? Ry Marybel Patricia Lugo Palmadera
Fecha: 13/01/2022 00-00:15-0500 Jefa (e) de la Oficina de Asesoria Jurica

Tribunal Constitucional
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El Pleno consideré que se decidiré la reasignacién de la ponencia con la
participacion de la magistrada Ledesma, por lo que se posterga hasta su
retorno.

Una vez culminada la seccion jurisdiccional, el presidente Ferrero
indica que se ingresara al punto 3 de la seccién administrativa.

3. Solicitud de licencia presentada por la servidora Silvia Haydeé
Sanchez Gémez.

Retomando la discusion de este punto, el secretario general informa lo
siguiente:

— Que con fecha 7 de enero de 2022, la servidora Silvia Haydeé
Sanchez Goémez ha remitido una comunicacion al presidente
—enviada, a su vez, a los sefiores magistrados el 11 de enero de
2022— donde dice: “mis servicios profesionales han sido
solicitados en otra entidad publica, lo cual contribuird en mi
desarrollo académico y profesional que, posteriormente, revertira
en mi desempefio como Asesora Jurisdiccional 1 (antes
Especialista Jurisdiccional I) del Tribunal Constitucional”; por lo
que solicita: “licencia sin goce de remuneraciones luego de la
emision de la decision que asi lo apruebe hasta por un periodo de
cuatro meses por motivos particulares”.

— Que esta solicitud ha sido remitida a la Oficina de Asesoria
Juridica, la cual, mediante Informe Legal N.° 004-2022-OAJ/TC,
de fecha 12 de enero de 2022, ha concluido lo siguiente:

“En opinién de esta Asesoria Juridica la solicitud de
licencia de la servidora Silvia Haydeé Sinchez Goémez
deberd ser tramitada como una solicitud de licencia sin
goce de haber por motivos particulares.

Cumplido el procedimiento de los literales a y b del
articulo 61 del RIS, deberd informarse al Pleno de la
solicitud de licencia de la servidora Silvia Haydeé
Sanchez Gomez, para que en el marco de sus atribuciones
¢l Pleno apruebe la procedencia o no de lo solicitado por
la citada servidora”.

— Que también ha sido remitida la referida solicitud a la Oficina de
Gestion y Desarrollo Humano, la cual mediante, Informe N.°
007-2022-OGDH/TC, de fecha 12 de enero de 2022, indica lo
siguiente:

“(...) de acuerdo a la revision realizada el tipo de licencia
sin goce remuneraciones que se ajustaria a lo solicitado por
la referida servidora es la licencia por motivos particulares,
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articulo 57 del RIS (...) se concluye que la solicitud
presentada por la sefiora Silvia Haydeé Sénchez Gomez,
debe contar con la autorizacion de su jefe inmediato y la
decision de la concesion de dicha licencia esta sujeta a la
decision del Pleno del Tribunal Constitucional”.

— Asimismo, se informa que el magistrado Espinosa-Saldaiia,
jefe inmediato de la servidora solicitante, mediante correo
electronico institucional de fecha 10 de enero de 2021 le
comunic6 al presidente que, siempre que se encuentre
acompanado de los informes administrativos respectivos, se trata
de una solicitud atendible, pero corresponde su aprobacién en el
Pleno en la fecha que la Presidencia sefiale.

El magistrado Espinosa-Saldaiia indica que se encuentra a favor de la
solicitud de licencia presentada, que se trata de una buena servidora, a
quien se le ha presentado una oportunidad interesante de hacer una
pasantia, y que ademas ha dicho que va a volver al Tribunal
Constitucional.

A continuacion, se somete a votacion la solicitud de licencia sin goce de
haber por cuatro (4) meses presentada por servidora Silvia Haydeé
Sanchez Gomez, la misma que es aprobada por unanimidad.

No habiendo puntos pendientes, el presidente Ferrero da por concluida
la presente sesion siendo las 10:15 h.

SS.

FERRERO COSTA
SARDON DE TABOADA
MIRANDA CANALES

BLUME FORTINI
ESPINOSA-SALDANA BARRERA

*k*k
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Fwd: Solicitud de licencia sin goce de haber » ecidss x & [

OSCAR ARTURO DIAZ MUNOZ @ 1308 (hace Shoras) Yy €
e para PATRICIA, mi, AUGUSTO «

e

Estimadas Patricia y Marybel:

Les reenvio, para los fines pertinentes, la comunicacion del magistrado Espinosa-Saldafia Barrera, jefe inmediato de la Sra. Silvia
Haydeé Sanchez Gomez, donde expresa su conformidad con la licencia sin goce de remuneraciones solicitada por la mencionada
servidora.

Saludos,

Oscar Diaz Muiioz
Secretario General (g)
Tribunal Censtitucional

-—-——--— Forwarded message -

De: Eloy Espinosa-Saldaiia <eaespino@gmail com>
Date: lun, 10 ene 2022 a las 11:08

Subject: Fwd: Solicitud de licencia sin goce de haber

To: AUGUSTO FERRERO COSTA <aferrero@tc gob.pe>
Ce: » <pdiaz@tc gob. pe>

https:l.’mail.google.comlmaiI/u/OI?tab=rm&ogbI#tnbox/QgchHsHkKGFRszvDTXpwaShdebFGWQ?projector=1 &messagePartld=0.5 17
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-------—- Forwarded message ---------

De: Eloy Espinosa-Saldaiia <saespino@gmail com>
Date: lun, 10 ene 2022 a las 11:08

Subject Fwd Solicitud de licencia sin goce de haber

To: AUGUSTO FERRERQ COSTA <aferrero@ic gob pe>
Ce: > <odiaz@ic gob pe>

Sefior Doctor

Augusto Ferrero Costa

Presidente del Tribunal Constitucional del Pert
De mi mayor consideracién

Estas lineas tienen por objeto saludarle, y a la vez, confirmarle por escrito lo que ya le habia en el pleno pasado” una de las asesoras
de mi despacho, Silvia Haydeé Sénchez Gomez, viene pidiendo licencia sin goce de haber por seis meses, mediante una solicitud
que se encuentra en un archivo adjunto a este texto. Yo considero que es una solicitud atendible, pero corresponde su aprobacidn en
el Pleno en la fecha que la Presidencia sefiale. y cuando se encuentre este pedido acompariado de los informes administrativos
correspondientes

Atentamente

Eloy Espinosa-Saldafia Barrera

Magistrado del Tribunal Constitucional del Peru

[ SOLICITUD DE LICENCIA
SIN GOCE DE HABER. pdf
284 KB

&
[+ ] & e

https:ffmai|.google.comlmaiIIuIOI?tab=rm&ogb!#inb0)dogchHsHkKGFRszvDTXpwaShdebFGwQ?projector=1 &messagePartld=0.6
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(W7 [ 2 nwevas |

14 DE &

Fwd: Solicitud de licencia sin goce de haber » uibises &
OSCAR ARTURO DIAZ MUNOZ @ 13:08 (hace Shoras) ¥ &y  §
para PATRICIA. mi, AUGUSTD =

Estimadas Patricia y Manybe!

Lu'nﬂw'o.mr-hsﬁrummm,uoorrmiuuéndelrmg&wauoEnpinou—Sﬂdﬁame.id-immmuuh.ﬁlwawshmem.mmmmmmhm.;
5in pooe de rem iones scicitada por la mer da servidora.

Saludos,

Oscar Diaz Mufioz
Secretario Genersl (e)
Tribunal Censtitucional

eeememeee Forwarded message -——---

De: Eloy Espinosa-Saldaia <gaesoinoi@gmail com>
Date: lun, 10 ene 2022 8 fas 11:08

Subject: Fwd: Solicitud de licentia sin goce de haber

To: AUGUSTO FERRERO COSTA <gferreroi@ic gob pe>
Ce > <pdazi@ic gob pe>

Sefor Doctor

Augusio Ferrers Costa

Fresidente del Tribunal Constitucional del Perd
Oe mi mayor considerscion:

Em:limsﬁm-nporommt.ynlnmmrﬁmﬁewum&nlomyaumbiaendm : una de las de mi d 0, Silvia Haydeé Sanchez Gémez. viene pidiendo
hmuimmdehabawsﬁum.mmmsoidmdmnmwmnmwﬁﬁwwm 3 esie texo Yo considero que es una solcitud atendible, pero cormesponde su aprobacidon en 2!
Plenc en 13 fecha que I3 Presidenca seiale. y cuando se encuentre este pedido acompariads de los informes
Atentamentq

Eloy Espnose-Saldania Barrera

Magistrado del Tribunal Constitucional del Per(

& souciTuo pe UCE-. g
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Lima, 7 de febrero de 2022

Senor Doctor
Augusto Ferrero Costa

Presidente del Tribunal Constitucional

Tengo el honor de dirigirme 3 su persona a fin de solicitarle mi reincorporacion como
servidora publica en el Tribunal Constitucional en el cargo de Asesora Jurisdiccional | a partir del
Jueves 9 de febrero de 2022 y por tanto se deje sin efecto fa Resolucion Administrativa 011-
2022-P/TC, de fecha 13 de enero de 2022, a través de la cual se aprobd 1 licencia sin goce de
remuneraciones solicitada por mi persona el 10 de enero de 2022, por el plazo de cuatro (4)
meses a partir del 14 de enero de 2022.

Por lo expuesto, espero que mi peticidn sea atendida y pueda reincorporarme en el
plazo indicado en el Méximao Tribunal que usted preside,

Atentamente,

Y PROVEE
FARA:

Silvia Haydeé Sanchez Gomez 1;( [’ W (/l(/
§[or[22 .

’!t!!.“: 'otlf!!'?loo.oooo..o.

FECHA: 0;/0 el

AR LR TR DO




TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

Lima 7 de febrero 2022

CARTA N 001-2022-EESB/TC

Magistrado

Augusto Ferrero Costa

Presidente del Tribunal Constitucional del Pert
Presente

De mi mayor consideracion:

Pongo en su conocimiento que, con fecha de hoy, 7 de febrero del afio en curso, la
asesora jurisdiccional adscrita a mi despacho Sylvia Haydee Sanchez Gomez, present6 a su
despacho, con copia al mio, una comunicacién mediante el cual solicita el cese de la licencia
con goce de remuneraciones por motivos particulares, autorizada mediante R.A. 011-2019-
P/TC.

En mérito a ello, y por modalidades de servicio en mi despacho, me permito solicitar

que esta comunicacién sea vista en el proximo pleno, para asi materializar la reincorporacion
de la asesora Sanchez Gomez a sus labores de apoyo jurisdiccional.

Atentamente,

Eloy Espinosa-Saldafa Barrera
Magistrado del Tribunal Constitucional
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EDICION EXTRAORDINARIA
PODEREJECUTIVO GRGANISMOS AUTONOMOS
G PRESIDENG), ! ‘ L MINSTERIOPUBLICS, 1 ]
R GONSEJQ: ", C . "0 | Res. N° 172-2022-MP-FN. Nombran Fiscal Adjunta
il DEMINISTROS: 4 i ¢ Provincial Provisianal del Distrito Fiscal de La Libertad 2

R.5. N* 103-2022-PCM.- Aceptan renuncia de Asesora
Técnica del Gablnete Técnico de la Presidencia de la
Reptiblica 1

L Bt

{0t . . ENERGIAXMINAS i o |

RM. N° 049-2022-MINEM/DM.- Dejan sin efecto
designacién de Asesor de Coordlnacidn Parlamentaria 1

Res. N° 173-2022-MiP-FN.- Nombran Fiscal Provincial
Pravisional del Distrita Fiscal de La Libertad 2

© Res. N° 174-2022-MP-FN.. Nombran Fiscal Adjunta

Provincial Frovisional del Distrito Fiscal de La Libertad 3

Res. N° 175-2022-MP-FN. Dan  por concluldo
nombramiento de Flscal Provincial Provisional Transitotio

del Distrito Fiscal de La Libertad 3
Res. N° 126-2022-MP-FN.- Nombran Fiscal Superior
Provislonal del Distrito Fiscal del Callao 4

PODEREJECUTIVO

b

Aceptan renuncia de Asesora Técnica del
Gabinete Técnico de la Presidencia de la
Repiiblica

RESOLUCION SUPREMA
N° 103-2022-PCM

Lima, 15 de febrero de 2022
CONS!IDERANDO:

Que, por Resolucion Suprema N° 011-2022-PCM, de
fecha 14 de enero de 2022, se designd a la seffora SILVIA
HAYDEE SANCHEZ GOMEZ en el cargo de Asesora Técnica
del Gabinete Técnico de la Presidencia de la Repubiica;

Que, |z seffora SILVIA HAYDEE SANCHEZ GOMEZ
ha presantado su renuncia al referido carga, la que resuita
pertinente aceptar;

e conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29158,
Ley Organica del Poder Ejecutiva; Ley N° 27584, Ley
que regula la parlicipacién del Poder Ejecutive en el
nombramiento y designacidn de funcionanios publicos; v,
el Decreto Supremo N® 077-2016-PCM, Reglamento de

Organizacién y Funciones de! Despacho Presidencial,
modificado por Decreto Supremo N° 037-2017-PCM; ¥,
Estando a lo acordado;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aceptar la renuncia de la sefiora SILVIA
HAYDEE SANCHEZ GOMEZ a! cargo de Asesora Técnica
del Gabinete Técnico de la Presidencia de la Republica,
dandosele las gracias por-los servicios prestados.

Articulo 2.- La presente Resolucién Suprema es
refrandada por ¢! Presidente del Consejo de Ministros,

Registrese, comuniquese y publiquese.

JOSE PEDRO CASTILLO TERRONES
Presidente de la Repdblica

ANIBAL TORRES VASQUEZ
Presidente de] Consejo de Ministros

20396431

Dejan
Coordinacion Parlamentaria

RESOLUCION MINISTERIAL
N® 040-2022-MINEM/DM

Lima, 15 de febrero de 2022

https:h’mai|.google.comlmail/u!Ol?tab=rm&ogbl#inboxlFMfcngmtrTNWzgpchngnvSszKNGb?projector=‘l &messagePartld=0.1
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22/2/22,12:18 Correo de TRIBUNAL CONSTITUCIONAL - Fwd: Silvia Sanchez Géamez

LUIS GERARDO VENEGAS CANDELA <lvenegas@tc.gob.pe>

Tribunal Constitucinual

Fwd: Silvia Sanchez Gémez

2 mensajes

MARYBEL PATRICIA LUGO PALMADERA <mlugo@tc.gob.pe> 22 de febrero de 2022, 12:00
Para: LUIS GERARDO VENEGAS CANDELA <lvenegas@tc.gob.pe>

Marybel Patricia Lugo Palmadera
Jefa (e) de la Oficina de Asesoria Juridica
Tribunal Constitucional

Teléfono 4275814 - Anexo 202

---------- Forwarded message ---------

De: CARMEN ELENA ARANA MAGNI <carana@tc.gob.pe>

Date: mié, 16 feb 2022 a las 8:15

Subject: Silvia Sanchez Gémez

To: MARYBEL PATRICIA LUGO PALMADERA <mlugo@tc.gob.pe>

Buenos dias Marybel:
Te remito la carta de la asesora Silvia Sanchez Gomez que va con el proveido del Presidente para tu atencién.

Slids.,

Carmen Arana Magni
Secretaria de Presidencia
Tribunal Constitucional

Telf.: +511 4275814 Anexo 113

"ﬂ PROVEIDO SILVIA SANCHEZ Variacion de reincorporacion.pdf
— 2932K

LUIS GERARDO VENEGAS CANDELA <lvenegas@tc.gob.pe> 22 de febrero de 2022, 12:16
Para: MARYBEL PATRICIA LUGO PALMADERA <mlugo@tc.gob.pe>

Gracias doctoraa
[El texto citado esta oculto]

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=036f7b22ea&view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A1725483454403466935&simpl=msg-f%3A1725483... 1/1
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INFORME LEGAL N.° 014 - 2022-OAJ/TC

A Dr. Augusto Ferrero Costa

Presidente del Tribunal Constitucional
De Marybel Patricia Lugo Palmadera

Jefa (e) de la Oficina de Asesoria Juridica
Asunto : Reincorporacién de la servidora Silvia Haydee Sanchez Gomez.
Referencia : Comunicacion electrénica de fecha 16 de febrero de 2022
Fecha : Lima, 16 de febrero de 2022.

Estimado Presidente tengo a bien dirigirme a usted a usted con la finalidad de emitir informe legal
respecto a la reincorporacion de la servidora Silvia Haydee Sanchez GoOmez al Tribunal
Constitucional mediante el presente informe:

1.

11

1.2

1.3

14

15

1.6

Antecedentes:

A través de la carta s/n de fecha 7 de enero de 2022, la sefiora Silvia Haydeé Sanchez Gomez,
asesora jurisdiccional I, solicita a la Presidencia del Tribunal Constitucional se le otorgue
licencia sin goce de remuneraciones por un periodo de 4 meses, indicando que, de acuerdo con
las normas internas vigentes, el Pleno debera aprobarlo.

Mediante Resolucion Administrativa N.° 011-2022-P/TC, de fecha 13 de enero de 2022, se
aprobé la licencia sin goce de remuneraciones solicitada por la servidora Silvia Haydeé Sanchez
Gomez, por el plazo de cuatro (4) meses, contabilizados a partir del 14 de enero de 2022.

Con fecha 7 de febrero de 2022, la servidora Silvia Haydeé Sanchez Gomez present6 su
solicitud de incorporacion a la institucién, manifestando que se reincorporaria el 9 de febrero de
2022 a sus labores en el Tribunal Constitucional.

A través de la Resolucion Administrativa N.° 024-2022-P/TC, de fecha 8 de febrero de 2022, la
Presidencia dispuso dejar sin efecto la licencia sin goce de remuneraciones concedida a la
citada servidora, y reincorporarla al Tribunal Constitucional desde el 9 de febrero de 2022.

Mediante comunicacion electronica de fecha 16 de febrero de 2022, la Oficina de Gestion y
Desarrollo Humano remite a este despacho la documentacion presentada por la sefiora Silvia
Haydeé Sanchez Gémez, en aras de que se modifique la fecha de reincorporacion consignada en
la Resolucion Administrativa N.° 024-2022-P/TC.

Entre los documentos remitidos obra la carta de fecha 11 de febrero de 2022, dirigida a la
Presidencia, en la cual, la referida servidora manifiesta lo siguiente:

(...) estando pendiente la aceptacién de mi carta de renuncia, le solicito que mi
reincorporacion aprobada en el Pleno del martes 8 de febrero tenga efectividad el dia
inmediatamente posterior a la aceptacion de mi renuncia por el sefior Presidente de la
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1.8

2.
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Republica, para lo cual comunicaré inmediatamente a la Oficina de Gestién y Desarrollo
Humano.

Por lo expuesto y a fin de evitar alguna doble percepcién [d]el Estado, le piso que mi
peticion sea atendida.

Al respecto, de conformidad con lo previsto en el articulo 22° del Reglamento de Organizacion
y Funciones del Tribunal Constitucional, aprobado con la Resolucién Administrativa N.° 233-
2018-P/TC, la Oficina de Asesoria Juridica es la responsable de asesorar y emitir opinion legal
en asuntos juridicos, normativos y administrativos requeridos por las diferentes areas del
Tribunal Constitucional.

Asi, en cumplimiento de lo previsto en el articulo 22° antes referido, se procede a emitir
opinion legal solicitada por la Presidencia del Tribunal Constitucional sobre la solicitud
presentada por la sefiora Silvia Haydeé Sanchez Gomez.

Analisis:

Sobre el cambio de fecha de la reincorporacion de la servidora Silvia Haydeé Sdnchez Gémez

2.1

2.2

2.3

2.4

De acuerdo con el articulo 1° del Texto Unico Ordenado de la Ley N.° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por el Decreto Supremo N.° 004-2019-JUS,

(...) [s]on actos administrativos, las declaraciones de las entidades que, en el marco de
normas de derecho publico, estan destinadas a producir efectos juridicos sobre los intereses,
obligaciones o derechos de los administrados dentro de una situacion concreta.

Como ya ha sido mencionado en los antecedentes, con la Resolucion Administrativa N.° 024-
2022-P/TC, de fecha 8 de febrero de 2022, la Presidencia dispuso (i) dejar sin efecto la licencia
sin goce de remuneraciones concedida a la sefiora Silvia Haydeé Sanchez Gémez, y (ii)su
reincorporacion desde el 9 de febrero de 2022 para la ejecucién de sus labores como asesora
jurisdiccional. Dicha resolucion fue notificada a dicha servidora el 10 de febrero de 2022.

Con fecha 11 de febrero de 2022 la sefiora Silvia Haydeé Sanchez GAmez presento mediante
correo electronico una carta dirigida al Presidente del Tribunal Constitucional, sefialando que el
11 de febrero de 2022 presento su renuncia al despacho de la Presidencia de la Republica en
cumplimiento a la Resolucion Administrativa 024-2022-P/TC que suspende la licencia
concedida por Resolucion Administrativa N° 011-2022-P/TC cuya fecha de reincorporacion a
sus labores era el dia 9 de febrero de 2022; Asimismo, sefiala en el mismo documento que al
estar pendiente la aceptacion de su renuncia solicita que su reincorporacion sea con efectividad
inmediata posterior a la aceptacion de su carta de renuncia por el sefior Presidente de la
Repulblica, para lo cual comunicara inmediatamente a la oficina de Gestién y Desarrollo
Humano, ello es con la finalidad de evitar alguna doble percepcién del Estado y solicita que su
peticidn sea atendida.

Mediante correo electronico de fecha 16 de febrero de 2022 el despacho de la presidencia del
Tribunal Constitucional remite el proveido del presidente de fecha 15 de febrero de 2022 a la
Oficina de Asesoria Juridica, en el que dispone elabore informe y de proceder conforme a la
normativa redacte el proyecto de resolucién.
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En efecto, con la Resolucion Suprema N.° 103-2022-PCM, de fecha 15 de febrero de 2022
publicado en la misma fecha en el diario oficial El Peruano, se acepto la renuncia de la sefiora
Silvia Haydeé Sanchez Gémez al cargo de asesora técnica del gabinete técnico de la
Presidencia de la Republica. Cabe precisar que, si bien este acto administrativo no contiene la
fecha especifica desde cuando se hace efectivo el cese, el Oficio N.° 002396-2022-DP/DDG, de
fecha 14 de febrero de 2022, emitido por el despacho presidencial, precisa que, se acepta la
renuncia de la sefiora Sanchez Gomez desde el 15 de febrero de 2022.

En esa misma linea, mediante correo electronico de fecha 15 de febrero de 2022, la sefiora
Silvia Haydeé Sanchez Gomez le comunica a la Oficina de Gestion y Desarrollo Humanos que
su cese en el despacho presidencial se materializé el lunes 14 de febrero de 2022, por lo que se
pondria a disposicion del Tribunal Constitucional desde el 15 de febrero de 2022.

En atencién a lo solicitado por la sefiora Silvia Haydeé Sanchez Gomez en su documento de
fecha 11 de febrero de 2022 y en consideracién a que la citada servidora no ha efectuado
servicios en el Tribunal Constitucional a partir del 9 de febrero de 2022, pues aln mantenia
vinculo laboral con otra entidad estatal, se recomienda modificar el articulo segundo de la
Resolucion Administrativa N.° 024-2022-P/TC, disponiendo su reincorporacién laboral la
servidora Silvia Haydeé Sanchez Gémez a partir del 16 de febrero de 2022.

Conclusiones

Por lo expuesto precedentemente, esta oficina recomienda la modificacion de la Resolucién
Administrativa N.° 024-2022-P/TC que sefiala como fecha de reincorporacién laboral de la
sefiora Silvia Sénchez Gomez al Tribunal Constitucional el 9 de febrero de 2022,
modificAndose que su reincorporacion laboral sea a partir del 16 de febrero de 2022.

Consecuentemente, se remite el proyecto de Resolucion Administrativa debidamente visado
para su consideracion y trdmite correspondiente.

todo cuanto se informa para conocimiento y fines que se sirvan determinar.

Atentamente,

Atentamente,

Documento firmado digitalmente
Marybel Patricia Lugo Palmadera
Jefa (e) de la Oficina de Asesoria Juridica
Tribunal Constitucional





